
企 業 名 有限会社日比清工業 

実 行 日 ２０２４年１月３１日 

実施時期 ２０２５年８月 

コメント

ＫＰＩ達成に向け順調に進んでいる。 

① 環境配慮型経営および温室効果ガス排出量の削減の推進

【ＳＢＴ認定に沿った温室効果ガス排出量の削減（２０３０年度までに２０２１年対比で  

４２％削減）行動の実施】 

・事業拡大に伴い排出量の総量は増加し、目標未達となっているが、建設重機の燃料使用効率

の数値化やエコランツーリングによる各ドライバーの運転特性の把握などを通じて、

運転効率の向上に取り組んでいることを確認した。

【２０３０年度までに残土の受け入れを行うストックヤードを近隣の市町村に４拠点設置し、

移動距離を短くすることで残土搬入に使用するダンプカーの使用燃料を削減する】 

・現在は３拠点を活用し効率化を進め、４拠点目についても申請手続きを進めていることを

確認した。

【２０２６年度までにＩＳＯ１４００１の取得】 

・２０２５年６月２６日に取得している。

② 環境関連分野での地域貢献の持続性向上

【２０３０年までに岐阜県内市町村に残土受け入れプラントを拡大し、改良土販売などの環境

関連事業の売上高（２０２３年４月期５億円）を６億円にすることで事業により環境貢献を

実施する】 

・２０２５年４月期売上高は約４億円にて着地。目標としている４拠点目のストックヤードに

ついては、プラントとして申請済みであることを確認した。認可取得後は、当該拠点を活用

し売上拡大を図っていく方針である。

③ 人材の育成・働きやすい職場環境の整備

【入社する社員には引き続き重機取扱い資格取得の補助を継続し、資格取得者数（２０２４年

１月現在８名）を１３名（全社員）にする】 

・現在ドライバー９名、作業員２名の計１１名が、車両系建設機械技能者資格を取得している。 

【２０２５年までに健康経営優良法人認定を取得し、以降毎年同認定を取得する】 

・２０２５年３月に健康経営優良法人に認定され、２０２５年度も申請している。

【業務中の重大労災事故発生件数を０件にする】 

・重大事故件数は０件を維持している。




