
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

ＡＩＭＳ株式会社 

２０２５年 ８月３１日 

ＡＩＭＳ株式会社 

代表取締役 内田 康裕 

「施工・サービス」 
お客様のライフスタイルに寄り添い、最適なリフォームをご提案 
いたします。安心感あふれる透明性の高い施工管理を行い、 
快適な住まいづくりをサポートすることで、「感動の空間」を 
創出してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓お客様との密なコミュニケーションを通じてニーズを的確に把握 
✓施工進捗をお客様に丁寧に共有し案件全体の「見える化」を実現 
✓耐久性に優れた塗料を積極的に提案し、塗り直しの頻度を抑えることで  

住まいの長寿命化に寄与 
✓ 

 

「環境」 
事業活動を通じて省エネを積極的に推進するとともに、廃材
の有効活用や廃棄物の削減・再利用を進め、資源循環型
社会の実現を目指してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓廃材を利活用した家具などの商品開発を実施 
✓塗料の在庫管理システムを導入し、廃棄塗料の削減を推進 

✓紙やプラスチックなどの分別を徹底し、廃棄物の再資源化を推進 
✓事務所の LED化や営業車の HV車への転換を進め、CO2排出量を削減 

 

「地域貢献・社会貢献」 
コミュニティとの連携を強化し、地域の発展に貢献すると   
ともに、社会貢献活動を通じて持続可能な未来の実現を 
目指します。地元人材の育成にも取り組み、地域社会と 
企業が共に成長できる関係を築いてまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓職場体験や中学生向け課外授業などを通じて人材育成に貢献 
✓「ほたる祭り」など池田町のイベントに対する協賛・協力 
✓地域のお困りごとに対して積極的に協力 

✓地元塗装事業者と積極的に連携し、地域経済の活性化に貢献 

 

「人権・働きがい」 
社員の多様性を尊重し、一人ひとりの能力を最大限に引き
出すことを目指します。働きやすい環境づくり、スキルアップ 
機会の提供、そして効率的な働き方の仕組みづくりにより、  
社員が安心して長く働ける会社を目指します。 
＜主な取り組み＞ 

✓フレックスタイム制度の活用を通じて、ワーク・ライフ・バランスを推進 
✓社内交流の活性化とスキル向上を目的とした勉強会を定期的に実施 
✓職位に応じた役割分担と、適切な研修体系の整備 

✓社内スケジュールの見える化などによって業務を効率化し、労働時間を削減 

 


