
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 今井組 

２０２４年 ８月 １日 

株式会社 今井組 

代表取締役 増田 雅美 

「サービス」 
クレーン作業のプロフェッショナルとして、あらゆる工事現場の 
ニーズに対応し、安全・正確・迅速な作業により地域インフラ
を守り続け、住み続けられるまちづくりの実現に貢献してまいり
ます。 
＜主な取り組み＞ 

✓各現場ルールの事前確認による事故防止の徹底 
✓クレーン作業技術のノウハウを活かした安全で迅速な作業を実施 
✓多種多様なクレーン車の保有によるニーズや現場に合わせた作業の実施 

✓定期的な安全会議での事例共有による社内周知の徹底 

 

「環境」 
事業活動を通して廃棄物の適切な処理・削減への取り組み
と資源の有効活用に取り組み、地球環境の保全に貢献して
まいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓廃油の適切な処理・廃棄物削減の推進 
✓排ガス規制対応のクレーン車使用による環境に配慮した事業の実施 

✓洗車での雨水活用等、水資源の有効活用推進 
✓社内 IT化の推進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
愛知県に根付いた企業として、地域のコミュニティと連携   
しながら子どもたちへの教育支援や社会貢献活動に積極的
に取り組み、地域社会と共に成長してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓文化財の保護活動や地域イベント等への寄付の継続 
✓自治体・地域コミュニティとの積極的な連携 
✓小中学校への交通安全活動の推進 

✓クレーンを使った学生への体験活動等次世代人材の教育支援 

 

「人権・働きがい」 
従業員や事業に関わる全ての人たちへの「感謝」を大切に、
皆が健康で安全に働くことのできる職場環境を構築すると  
ともに、風通しのよい会社を創り上げてまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓有給休暇の取得推奨・時間外労働の削減等ワーク・ライフ・バランスの推進 
✓健康診断の徹底・オプション検診の補助等健康経営の促進 
✓運転技術に関する定期的な勉強会の開催や資格取得の支援により、   

従業員のスキルアップを支援 

 


