
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 榊󠄀間石油 

２０２５年 ６月 １日 

株式会社 榊󠄀間石油 

代表取締役 榊󠄀間 大祐 

「サービス」 
社是である「誠意・努力・感謝・報恩」を大切にし、地域の 
皆さまに寄り添うガソリンスタンドとして、安心・安全・満足を
感じていただけるサービスを提供してまいります。また、水道 
工事業を通じて、地域のインフラを支え続けてまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓危険物を取り扱う業者として、声出し確認をはじめとする安全対策を徹底し、
安心してご利用いただけるガソリンスタンドを運営  

✓地域住民のニーズに柔軟に対応できる水道工事の実施 

✓不具合発生時の社内周知と再発防止の徹底 
 

 

「環境」 
事業活動において発生する廃棄物の適正処理および   
削減を推進するとともに、省エネルギー化や 3R（リデュース、
リユース、リサイクル）に取り組み、環境負荷の低減に努めて
まいります。 
＜主な取り組み＞ 
✓廃油や廃タイヤの適切な処理の徹底  
✓LED照明への切り替えによる省エネルギーの推進  

✓ペーパーレス化の推進による紙資源の削減 
✓メンテナンスや修理業の推進による長期利用促進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地域のインフラを支える企業として、社会貢献活動や次世代
人材の育成に取り組むとともに、白川町の活性化に資する 
活動を積極的に推進し、持続可能なまちづくりの実現に  
貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓地元学生の職場体験学習の受け入れを推進 
✓高齢者宅への燃料配達による安定した暮らしの支援と社会課題解決への 
貢献 

✓寄付・寄贈活動の推進 
✓ 

 

「人権・働きがい」 
すべての従業員が健康で安全に働ける職場を目指し、健康
経営の推進や労働安全衛生への取り組みを進めるとともに、
従業員とのコミュニケーションを大切にし、風通しの良い職場
づくりに努めてまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓有給休暇の積極的な取得、健康診断のフォローなどを通じて、健康経営の
取り組みを推進  

✓資格取得補助、研修の斡旋などによる従業員のスキルアップを支援  

✓安全に関する定期的な周知による労働安全衛生の徹底 

 


