
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

玉泉堂酒造株式会社  

２０２３年 ４月 １日 

玉泉堂酒造株式会社 

代表取締役 山田 敦 

「製品・サービス」 
「製品に真心を、すべてを活かして、繁栄は努力より」 
創業当初より変わらない社是のもと、私たちは「垢抜けて、 
品格のある酒」を求めてさらなる品質向上を目指します。 

＜主な取り組み＞ 

✓「良い酒ではなく、味で評価される旨い酒」を実現するため、伝統の技能と 
科学的な数値管理を組み合わせることによる酒造り方法を継続 

✓地元の名水を使い、超軟水がもつ柔らかな味を反映させることでこだわりの 

酒を市場へ提供 
   
 

✓ 

 

「環境」 
省エネ活動と３Ｒの推進に取り組むことで、環境に配慮した
事業活動を行い、脱炭素社会や持続可能な循環型   
社会の実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓リターナブル瓶の利用による資源の有効活用 
✓ＬＥＤ照明や再生可能エネルギーの導入によるＣＯ２削減の推進 

✓自社の水源を含む水の使用状況を把握し、使用量を削減 
✓マニュフェストによる適切な産業廃棄物の処理 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地元への社会貢献活動の継続と地域に根差した事業   
活動や酒づくりを通した酒造文化を保存・継承することに  
よって地域社会に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓地元高校の職場体験の受け入れや寄付活動の実施 
✓地元自治体のふるさと納税品製造による地域社会の発展に貢献 
✓地元人材の積極的な採用推進 

✓養老山系の伏流水や岐阜県産米を使用した酒造りの実施 

 

「人権・働きがい」 
事業に関わる全ての従事者が安心して意欲的に働くことが 
できるよう、柔軟な働き方のできる職場環境作りを推進する
とともに健康経営やダイバーシティ経営に取り組みます。 

＜主な取り組み＞ 

✓育児・介護と仕事の両立しやすい勤務体系の構築 
✓非正規雇用者も活躍できる労働環境の整備 
✓健康診断の定期的な実施や人間ドックの費用負担等による健康促進支援 

✓労働安全衛生向上に向け、課ごとでの周知徹底による従業員の意識向上 

 


