
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

転生ブレイク株式会社 

２０２６年 ５月 １日 

転生ブレイク株式会社  

代表取締役 千葉 侑樹 

「サービス」 
1,500 件を超える解体実績により培った技術力とスピードを
強みとし、質の高いサービスを提供するとともに、近隣住民の
皆さまへの配慮を最大限に行い、地域のすべての方が安心 
して生活できる街づくりに貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓社内研修を通じた業務安全教育の徹底 
✓資格取得支援による従業員の技能向上と高品質な施工の実施 
✓各種基準を厳格に遵守した施工による確かな品質の提供 

✓騒音防止シートの設置および粉塵対策の徹底による近隣環境への配慮 

 

「環境」 
廃棄物や有害物質の適切な処理と削減を徹底すると   
ともに、省エネの推進や CO2 排出量の削減に取り組み、  
自然環境に配慮した事業を継続的に行ってまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓廃棄物の種類や作業エリアに応じた適切な産業廃棄物処理の徹底 
✓アイドリングストップおよびエコドライブの推奨による CO2排出量の削減 

✓アスベスト除去に関する安全管理の徹底 
✓コンクリートガラ・加工石のリサイクルを実施 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地元に根差した企業として、社会貢献活動をはじめとする 
地域コミュニティとの連携を大切にし、地域振興に寄与する 
とともに、持続可能な街づくりの実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓地元人材の積極的な採用による雇用創出 
✓空き家除却を通じた地域課題解決への貢献 
✓地域イベントへの参画および寄付の実施 

✓清掃活動の実施により地域の美化に貢献 

 

「人権・働きがい」 
従業員一人ひとりが楽しさとやりがいを持って活躍できるよう、
人材育成と健康経営の推進、労働安全衛生の徹底を  
図り、組織としてより一体的に業務に取り組める職場環境を
整えてまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓差別およびハラスメント防止に向けた社内規程の制定と周知徹底 
✓職務・役割に応じた社内研修を通じた人材育成の強化 
✓健康診断結果に基づくフォローの実施など、健康経営の推進 

✓現場の安全管理体制整備による労働安全衛生の徹底 
 

 


