
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 エイワ 

２０２３年 ３月 １日 

株式会社 エイワ 

代表取締役 佐藤 全良 

「商品・サービス」 
創業より培ったエイワの技術力・創造力により高精度の建築
資材と産業機械の部品製造に取り組むとともに自社製品の
開発も行い、お客様に喜ばれるモノづくりを通して社会に  
貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓ＩＳＯ９００１と自社の品質方針に基づく品質管理の徹底 
✓加工・組立・検査・納品まで一貫対応できる体制の整備と設備の充実 
✓高度な技術とノウハウを活かした高精度の長尺加工の提供 

✓工場、オフィスや家庭向けの金属製家具商品の開発 
 

 

「環境」 
再生可能エネルギーの導入によるＣＯ２削減や廃棄物の
削減、リサイクル、省エネを推進することで事業活動を通した
環境負荷の軽減に取り組みます。 

＜主な取り組み＞ 
✓自家消費を目的とした太陽光発電システムの導入 
✓環境負荷の低い工業用油の使用 

✓梱包資材のリユース、スクラップ量の削減、ＬＥＤ照明の導入 
✓廃棄予定の金属を利用した自社ブランド製品の開発 

 

「地域貢献・社会貢献」 
自社製品の開発を通して地場産業の活性化を推進し、  
社会貢献に取り組みます。西濃エリアの豊かな自然と歴史・
伝統を後世に残すため、地域貢献に取り組みます。 

＜主な取り組み＞ 

✓自社ブランド「reon」で提供する金属製品と、東濃ひのきをはじめとする地域
産業品との融合を目指し、地場産業の活性化に貢献 

✓ゴミステーションの設置や清掃等により地域環境の美化に貢献 

✓高校生のインターンシップ受入による教育支援 

 

「人権・働きがい」 
人生の中で会社で過ごす時間は長いからこそ、社員全員が
心も体も健康で働ける職場づくりを第一とし、女性・高齢者・
外国人が安心して働き活躍できるよう柔軟な勤務体系を 
整備しダイバーシティ経営に取り組みます。 
＜主な取り組み＞ 
✓清流の国ぎふ健康経営宣言に基づくメンタルケア・ストレスケア等の実施 
✓スポーツ大会等健康増進・コミュニケーション向上に向けた取り組みの推進 

✓女性や高齢者の働きやすい柔軟な勤務体系と子育て支援策の整備 
✓ワークライフバランスの浸透を全社を挙げて推進 

 


