
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

尾崎物流株式会社 

２０２３年 ７月 １日 

尾崎物流株式会社 

代表取締役 尾崎 英久 

「サービス」 
“お客さまのオーダーに即時に対応”をモットーに、迅速な   
サービスの提供に努めるとともに、安全・安心を追求し、   
地域社会の物流システム構築に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓オーダーに対して即時に対応出来る体制の構築 
✓日次チェックによるサービスの安全性の確保 
✓不具合発生時の再発防止体制の徹底 

 

 

「人権・働きがい」 
“縁（人と人とのつながり）”と“謝（人に感謝する）”を   
モットーに、社員一人ひとりがのびのびと働くことができる    
会社づくりを実践してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓社員の健康を第一に考え、健康経営優良法人認定取得への取り組み実施 
✓スポーツ・イベント等を通じたコミュニケーションの実施 

✓勤務形態の柔軟な運用による女性が活躍できる職場環境の提供 
✓資格取得費用の支援等による人材育成 

 

「地域貢献・社会貢献」 
事業活動を通した物流システムへの貢献と地域と連携した
防災拠点の提供により、持続可能な地域社会の実現に  
貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓物流インフラ提供による地域活性化 
✓災害時の避難所の提供とトラックの貸出支援の実施 
✓地元人材の積極的な採用による雇用機会の創出 

 
✓ 

 

「環境」 
廃棄物の適正処理や削減、省エネ、ＣＯ２排出量削減に
取り組み、事業活動による環境負荷の軽減に努めてまいり 
ます。 

＜主な取り組み＞ 

✓廃棄物の分別と法令に準じた適切な処理の徹底 
✓事務所内全面ＬＥＤ化による省エネ推進 
✓アイドリングストップによる燃料消費・排気ガス排出の抑制 

✓段ボールから再利用可能なコンテナの利用によるリユースの実施 

 


