
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

カニエ電機株式会社 

２０２５年 ９月 ２日 

カニエ電機株式会社 

代表取締役 蟹江 晃男 

「人権・働きがい」 
会社の和を大切にし、健康経営の推進や人材育成、   
コミュニケーションの機会づくりに取り組むことにより、一人ひとり
が心身ともに健康でやりがいを持って活躍できる職場づくりを
目指してまいります。 
＜主な取り組み＞ 
✓定期的なコミュニケーション機会の提供や運動機会の促進を通じて従業員が

健康に働ける環境を整備し、健康経営優良法人の認定継続を推進  
✓マンスリーレポートの活用や資格取得支援により社員のキャリアアップをサポート 
✓柔軟な勤務体系の構築を通じて、ワーク・ライフ・バランスを実現 

✓愛知県ファミリー・フレンドリー企業、あいち女性輝きカンパニーの取得などを  
通じたダイバーシティ経営の強化 

 

「地域貢献・社会貢献」 
「東海市の生活を照らし続ける」を理念に掲げ、事業活動を
通じて地域のインフラを守り続けるとともに、地域コミュニティと
積極的に連携しながら社会貢献活動に取り組み、社会と 
ともに成長してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓防犯カメラの設置事業などを通じて、地域の防犯力向上に貢献  
✓地域イベントの参画を通じて、地域とのコミュニケーションを推進  
✓清掃活動を継続することで、地域の景観を守り、安全で健全な地域社会の 

実現に貢献  
✓地元企業とのコラボレーションを通じて、地域活性化を促進 

 

「製品・サービス」 
創業から 77 年以上にわたり培ってきた知識とノウハウを   
活かし、お客さまのニーズに即した電気設備の提案と、   
高品質な施工の徹底により、持続可能な産業の発展に  
貢献してまいります。 
 ＜主な取り組み＞ 

✓電気工事に関する専門人材による、的確な提案と高品質な施工の実施  
✓お客さまのニーズに合致した、幅広い商品を提案  
✓不具合発生時の再発防止を徹底し、品質を維持した事業を継続的に実施  

✓災害訓練の実施など防災対策を強化し、安心していただける事業体制を構築  

 

「環境」 
電気に携わる企業として、省エネルギーや再生可能     
エネルギーの活用を推進するとともに、事業活動に伴い   
発生する廃棄物の適切な処理と削減の取り組みを通じて、   
カーボンニュートラルの実現に貢献してまいります。 
 ＜主な取り組み＞ 
✓エコアクション 21 に基づく環境経営の実践  
✓家電レンタル事業を通じた長期利用の促進  

✓廃棄物の適切な分別と削減の推進 
✓省エネや再生可能エネルギーの活用による CO₂排出量の削減 

 


