
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ジィエース株式会社 

２０２４年 ７月 １日 

ジィエース株式会社 

代表取締役 今津 辰徳 

「商品・サービス」 
ガス空調設備機器の販売、設計、施工、保守管理を中心
とし、ガス機器全般（業務用・家庭用）、エネファーム、  
コージェネレーションシステム等の販売を通じて、地域の皆様
の快適で安心な環境づくりに貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓お客様との対話を大切にし、お客様のニーズに合った快適な空間の提供 
✓耐久性・省エネ性に優れた設備・システムの提供 
✓長く安全にご利用頂く為のアフターメンテナンス体制の確立 

✓不具合発生時の迅速な対応及び再発防止の徹底 

 

「人権・働きがい」 
積極的な社員育成、労働安全衛生の徹底、就業規則の
整備等によってワーク・ライフ・バランスを確立し、社員の成長
を会社の成長に結びつけ、のびのびと働くことができる職場 
環境づくりを実現してまいります。 
＜主な取り組み＞ 
✓育児・介護等による両立支援制度整備、有給休暇の取得推進 
✓ハラスメント根絶に向けた組織体制の構築 

✓外部研修・ＯＪＴを必須とした社員教育やキャリア形成の促進支援 
✓健康診断結果のフォロー等従業員の健康に配慮した取り組みの推進 
 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地元人材の積極的な採用による雇用の安定・拡大を図ると
ともに、福祉施設・学校等への安心・安全な設備・システム
導入により、持続可能な地域社会の実現に貢献してまいり
ます。 
＜主な取り組み＞ 

✓インターンシップの積極的な受け入れの推進 
✓地域の公共施設への耐久性・省エネ性に優れた空調システムの導入推進 
✓地元人材の積極的な採用と人材育成により雇用創出・地域経済の活性化

に貢献 

 

「環境」 
省エネ性に優れた設備・システムを提供し、お客様のＣＯ2
排出量を削減するとともに、自社で発生する廃棄物・有害
物質の削減や３Ｒの推進により、事業活動による環境負荷
の軽減に取り組んでまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓ＬＥＤ照明への切り替え・営業車両のエコカーへの切り替えによるＣＯ２  
排出量の削減 

✓法令を遵守した廃棄物の分別・処理の徹底 

✓工事・メンテナンス作業で使う金属・プラスチック資材の無駄を削減 
 

 


