
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

エムケー物流株式会社 

２０２４年 ５月 １日 

エムケー物流株式会社 

代表取締役 岡本 武義 

「サービス」 
「勤勉、正真、感謝。」を社是に、独自の物流新基準をもと
にお客様のニーズに応えるサービスを提供し、総合物流企業
として地域社会に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓物流事業、倉庫事業を展開する高品質な総合物流サービスの提供 
✓品質改善計画書を策定し、継続的な改善活動の実行 
✓安全な輸送の実現のため「安全優良事業所認定（G マーク）」継続更新 

✓ISO9001基準の品質・納期・コストを提供 

 

「環境」 
効率的な運送事業の実践や再生可能エネルギーの活用に
より、省エネ活動、CO2 削減に努め、脱炭素社会の実現に
貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓自家消費太陽光発電による再生可能エネルギーの活用 
✓物流倉庫及び事業所の全面 LED化による省エネの推進 

✓アイドリングストップの励行による排気ガスの抑制 
✓廃棄物の分別・削減と法令に準じた適切な処理の徹底 
 

 

 

「地域貢献・社会貢献」 
事業活動を通して社会課題の解決や地域物流システムの
円滑な持続に努め、地域コミュニティと積極的に関わること
で、持続可能な地域社会の実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓自動車部品の廃材や端材を活かしたアップサイクルプロジェクトへの参画 
✓地元イベント・自治会活動への寄付・協賛の実施 
✓地元保育園への絵本進呈等教育支援の実施 

✓地元住民との対話により運送業への理解の浸透を促進 

 

「人権・働きがい」 
人権や多様性を尊重し、働きやすく一人ひとりがやりがいを 
感じられる職場づくりに努め、従業員の健康増進と人材育成
に取り組むことで、自律的に活躍できる企業を目指してまいり
ます。 
 ＜主な取り組み＞ 

✓女性運転手・外国人の積極採用などダイバーシティ経営を推進 
✓ドライバーの労働時間に配慮する働き方の体制整備 
✓「働きやすい職場認証制度」認定の継続取得 

✓「健康経営優良法人」認定を目指した健康経営の推進 

 

 


