
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 セイ建 

２０２４年 ７月１０日 

株式会社 セイ建 

代表取締役 伊藤 誠治 

「施工・サービス」 
創業以来「品質」と「安全」を第一に考え培ってきた経験と 
専門知識を活かし、お客様のニーズに合わせた最適な工事
を提供することで、地域の人々が安心・安全に暮らせるまち 
づくりに貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓経験・専門知識を活かした高品質な施工の提供 
✓お客様のニーズを形にするための丁寧なヒアリングと打ち合わせの実施 
✓スタッフの資格取得と研修参加の推進を通じた技術力の向上 

✓品質管理と安全対策の徹底によりお客様への安心の提供 

 

「環境」 
廃棄物の適切な処理や分別、省エネ設備の導入を推進し、 
事業活動を通して環境に配慮した取り組みに努めてまいり 
ます。 

＜主な取り組み＞ 
✓産業廃棄物についてのマニフェスト管理の徹底、削減の推進 
✓ハイブリッド車への切り替え等による温室効果ガス排出削減 

✓クールビズ・ウォームビズの実施等省エネ活動の推進 
✓事務で発生した紙やプラスチックの再利用を促進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地元に根付いた企業として、事業活動を通して地域の方々
が安心・安全に暮らせる環境を整備することにより、地域  
活性化に寄与してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓インフラの復旧・維持のため災害や積雪時の出動 
✓地元産の木材を使用した施工・サービスの推進 
✓治山・地盤改良による地域の災害対策への貢献 

✓地元人材の積極採用による雇用創出 

 

「人権・働きがい」 
スタッフ全員が働きがいを感じることができるよう、何事にも  
チャレンジしやすい職場の雰囲気づくりや、健康に長く勤め 
られる職場づくりに取り組んでまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓時間外労働削減によるワーク・ライフ・バランスの実現 
✓安全・熱中症対策のための装備品の提供 
✓定期的な食事会の実施によるコミュニケーションの円滑化 

✓資格取得や業務研修参加への補助によりスキルアップを推進 

 


