
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

神村電機工業株式会社 

２０２２年８月２３日 

神村電機工業株式会社 

代表取締役 神村 祐司 

「製品・サービス」 
昭和４４年の創業より培った制御盤製造のノウハウを   
活かし、更なる品質・安全性の向上に努め、理念の一つで 
ある「顧客第一」を大切にし、お客さまニーズに合った製品を
提供してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

・作業内容を標準化し、社員教育徹底による生産性と品質を向上 
・高品質な製品を提供するために、社員資格取得・検定合格の支援強化 
・品質保証・不具合対応責任者設定による更なる品質改善への取組 

 

「環境」 
環境問題を真摯に受け止め、経営の重要課題として認識
し、廃棄物の削減と３Ｒ推進を行うことで、事業活動を  
通して環境保全に努めてまいります。 

＜主な取り組み＞ 
・古毛布を梱包材利用（Recycle）、使い回し（Reuse）で資源有効活用 
・工場照明の完全 LED化 

・部品の共通化推進による余剰廃棄物の削減（Reduce） 
・分別ステーションを設置し従業員の分別意識向上と適正な廃棄の徹底 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地域自治体・各種コミュニティとの交流・連携を深め、地域 
社会と共存・共栄してまいります。また、地元人材の積極 
採用や有事の際の対応強化に取り組むことで、持続可能な
社会の実現に貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

・BCP計画策定の中で、災害時の地域への貢献 
・地元の人材の積極的な採用や地域の高校生の採用実施 
・地域自治体への積極的な参加・連携 

 

「人権・働きがい」 
従業員とその家族が健康であり、また一人ひとりが安心して
働くことができるよう、多様な人材が働きやすい労働環境の
整備と、働き方改革に取り組んでまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・在宅勤務導入、安全確保により多様な人材が働きやすい環境の構築 
・健康経営優良法人認定取得を目指し、健康経営の推進  
・AI による検査システムや自動生産管理の導入による業務・働き方改善 

 


