
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 プラトン 

２０２４年１０月 １日 

株式会社 プラトン 

代表取締役 山本 貞直 

「サービス」 
人が生活する上で必要な「住」を提供する企業として、   
お客さまに寄り添ったサービスを提供してまいります。また、 
地元の不動産情報を有効活用し、地域の活性化に貢献 
してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓地元の不動産情報を積極的に入手し、地域活性化・移住支援に貢献 
✓適正な不動産販売に努め、顧客本位の提案を実施 
✓居住用、テナント、収益物件等幅広い物件を取り扱い、多様なニーズに対応 

 
✓ 

 

「環境」 
省エネ設備の積極的な導入やペーパーレス化等省資源化に
向けた取り組みを徹底して推進し、地球環境の保全に貢献
してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓事務所等への LED 設備導入やハイブリッド車導入等により、CO₂排出量を
削減し環境負荷低減に貢献 

✓資料をデータ化しメールでの共有を推奨する等ペーパーレス化を推進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地元自治体や地域コミュニティと積極的に連携し、自社事業
を通して社会貢献活動と次世代人材の育成を推進し、住み
続けられる街づくりの実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓店舗周辺のゴミ拾い等地域美化に貢献 
✓自治体や社会福祉協議会等と連携し各種ボランティア活動に参加 
✓近隣施設へ再利用できる文房具等の寄付を実施 

 

「人権・働きがい」 
適切な労働環境の実現に関する方針を定め、誰もが   
働きやすい職場づくりに努めてまいります。また、外部研修 
制度への参加等を通して社員の自己啓発を推進し、学習 
する風土を醸成してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓定期的な食事会を開催し、風通しの良い職場環境を構築 
✓長時間労働の削減や柔軟な勤務体系・有給休暇制度等により、社員の  
ワーク・ライフ・バランス実現を推進 

✓ピタットハウスが行う外部研修への積極的な参加 

 


