
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

タカノウッドワークス株式会社 

２０２５年 ９月 １日 

タカノウッドワークス株式会社 

代表取締役 髙野 恵至 

「製品・サービス」 
住宅の根幹である「木材」を取り扱う企業として、質の高い 
商材やサービスの提供を通じて、施主様が長く安心して  
暮らせる住宅の実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓協力会社との連携による木材の供給体制の確立と、熟練した技術による  
正確な加工を通じて、施主様のご希望に沿った家づくりに寄与 

✓品質基準に適合した木材の安定供給で、住宅品質の維持に貢献 

✓設計変更時にも柔軟に対応できる社内体制の構築 

 

「環境」 
有害物質の放散量が少ない環境配慮型木材の積極活用
と、社内の IT化・ペーパーレス化の推進を通じて環境負荷の
軽減に取り組み、循環型社会の実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓環境に配慮した商材を取り扱う協力企業との連携を強化 
✓施工・設計会社との綿密な打ち合わせにより、廃材の排出を回避 

✓エネルギー使用量を正確に把握し、削減策の立案と実施を推進 
✓紙媒体の削減と IT化の促進による業務の効率化 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地元の協力会社と連携し、住宅の建設を通じて地域の   
活性化に寄与するとともに、継続的な社会貢献活動を  
通じて、地域社会の持続的な発展に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓岐阜県内施工の積極的な実施により、地元の活性化に貢献 
✓地元人材の積極的な採用と安定した雇用の創出 
✓ボランティア活動や子供たちへの寄付を通じた社会貢献活動の継続実施 

✓地域自治体、地元コミュニティへの参加や連携 

 

「人権・働きがい」 
ワーク・ライフ・バランスの実現に向け、誰もが働きやすい   
柔軟な勤務形態を確立するとともに、多様な人材が“明るく、
楽しく”働ける職場環境の実現を目指してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓女性、外国人、高齢者等、幅広い人材の採用と育成制度の確立 
✓短縮勤務、フレックス勤務、在宅勤務等働き方の多様化を実現し、従業員
のワーク・ライフ・バランスを実現 

✓定期的な健康診断の実施、受診後のフォローによる健康経営の推進 

 


