
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

サンミール株式会社 

２０２４年 ３月２８日 

サンミール株式会社  

代表取締役 前田 篤志 

「商品・サービス」 
岐阜県産小麦を使用した小麦粉やピザをはじめとする   
多様な商品を展開し、お客様のニーズに誠心誠意応えていく
とともに、独自工法を取り入れるなど今後も安心安全な  
商品を提供し続けてまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓岐阜県産小麦「タマイズミ」を使った幅広い商品の提供 
✓小麦本来の味わいを活かせる単挽き製法やできたてのおいしさを維持できる
瞬間冷凍機の導入による高品質な商品の提供 

✓ＨＡＣＣＰに基づいた衛生管理や独自の品質基準等商品安全性の確保 

 

「環境」 
マニフェストによる産業廃棄物の適切な処理や小麦の   
処理時に出てしまう殻の再生、ＣＯ２排出量の削減等  
環境に配慮した事業活動を行い、持続可能な地球環境の
実現へ貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 
✓産業廃棄物の適切な分別と処理 
✓ふすまの飼料への再生等による３Ｒ活動の推進 

✓水資源使用量の把握とその削減取り組み実施 
✓太陽光発電システムの設置によるＣＯ２排出量の削減 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地元岐阜で生産されている小麦の使用や近隣への商品の
出荷により、地域社会の皆さまの豊かな食生活を支えて  
まいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓地元岐阜県産の小麦の使用による地域資源活用 
✓地元人材の積極的な採用による雇用の創出 
✓ふるさと納税返礼品への登録による地域貢献 

 

「人権・働きがい」 
性別や国籍に関わらず多様な人材を積極的に雇用し、  
従業員を含め当社に関わるすべての人が安全で健康に働く
ことができる企業風土を醸成してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓時短勤務の実施や年齢・性別・国籍を問わない雇用の実施によるワーク・  

ライフ・バランスおよびダイバーシティ経営の実現 
✓健康診断の受診徹底とその結果のフォローによる従業員の健康増進 
✓ストレスチェックに加え定期的な面談の実施によるメンタルヘルス対策の実施 

 


