
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 ファイテック 

２０２５年 ３月１１日 

株式会社 ファイテック 

代表取締役 林 富徳 

「商品・サービス」 
「サステナブル×イノベーション」を事業ビジョンに掲げ、消火剤
をはじめとする自社製品の技術開発を促進するとともに、  
お客さまに信頼される公正な事業運営を徹底し、持続   
可能な地域社会の実現に貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓世界の森林火災から個人宅の火災まで対応できる多種多様な消火剤の 
販売を推進  

✓P マークの取得など個人情報の取り扱いの徹底  

✓生成 AI教育などにより AI を活用した技術革新を推進 
 

 

「環境」 
環境に優しい消火剤の普及を推進し地球環境の保全に 
寄与するとともに、CO2 排出量の削減に取り組み、事業  
活動を通して脱炭素社会の実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓CO２排出量の算定と削減の取り組みを推進 
✓LED照明への切り替え・HV車の導入など省エネを推進 

✓有害物質を含まない消火剤の販売を推進 
✓梱包・緩衝材などの再活用により廃棄物削減に貢献 
✓ 

 

「地域貢献・社会貢献」 
「火災から一人でも多くの人命を守り、人類社会に貢献  
する」という理念を掲げ、地域社会と連携しながら、持続  
可能な社会を創造するリーディングカンパニーを目指して   
まいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓災害時の救援物資運搬など、迅速な被災支援の実施  
✓世界の森林火災防止に向け、国際プロジェクトへの積極的な参画 
✓小学校・幼稚園への寄付・寄贈活動による次世代人材の教育を支援 

✓防衛省・総務省・大学など産学官連携を推進 

 

「人権・働きがい」 
従業員一人ひとりの才能と情熱、創造性を最大限に引き 
出すために、人材育成と健康経営に積極的に取り組み、 
企業理念である「全従業員の物心両面の幸福」を追求し 
続けてまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓健康診断結果のフォロー・コミュニケーション機会の創出・テレワークなどの  
柔軟な働き方の整備により、健康経営を促進 

✓フィロソフィー勉強会・資格取得補助など一人ひとりのスキルアップを支援 

✓性別・年齢・国籍に隔たりのない採用の推進 

 


