
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 モア・フーズ 

 
２０２４年１２月 １日 

株式会社 モア・フーズ 

代表取締役 長谷川 久幸 

「商品・サービス」 
飲食事業者として、地域のお客様に安心安全な食事を  
提供するとともに、品質とサービスの向上を目指し社員一丸と
なって取り組んでまいります。地域の皆様が食を通して豊かな
暮らしを実感できるようなサービスを提供してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓食材の衛生管理を徹底し、安心安全なサービスを提供 
✓アレルギーフリーやグルテンフリーのパンなど、誰でも安心して食べられる食品の
開発・提供を推進 

✓運営保育園での常勤管理栄養士による健康に配慮した給食の提供 

 

「環境」 
省エネ・省資源の実践、フードロス削減を通じて環境負荷を
低減し、自然環境の保全に取り組みます。豊かな自然環境
と人々の暮らしが調和した持続可能な社会の実現に貢献 
してまいります。 
＜主な取り組み＞ 
✓フードロス削減に向けた取り組みの推進 
✓生物多様性等に関する社内教育の実施 

✓節水の励行、省エネの推進 
✓廃棄物分別を徹底し、３Ｒを促進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地域との交流を通して､未来を担う人材育成を行います｡ 
飲食事業を通して食品ロスの削減や食育活動に寄与し、 
笑顔にあふれた心地よい空間を提供できるよう「食」を通して
豊かな暮らしに貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓地域の NPO法人と連携し子育て世帯の支援を実施 
✓子育て環境の改善に取り組み、住みやすい街づくりに貢献 
✓地域の農家や大学と連携し、地産地消の推進や農業の拡大を支援 

✓お客様の「生涯にわたる健全な心、身体づくり」に貢献 

 

「人権・働きがい」 
従業員の成長を促進するとともに、ライフスタイルに合わせた
柔軟な職場環境の整備や従業員の育成に取り組み、働き
がいのある職場づくりに努めてまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓定期的なコミュニケーション機会の創出など風通しの良い店・会社づくりの推進 
✓企業主導型保育園の設置により安心して働くことのできる環境を整備 
✓定期的な研修などを通じて「考え、学び、働く」従業員の成長を支援 

✓健康経営優良法人認定を通じた健康経営の推進 

 


