
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

神明リフラックス株式会社 

２０２４年 ５月 1日 

神明リフラックス株式会社  

代表取締役 宮地 伸明 

「商品・サービス」 
創業より 50 年以上蓄積してきた技術ノウハウを活かし、  
原料の乾燥、焼成から粉砕、分級、混合、成型、検査まで
お客様のニーズに合わせた一貫生産を行い、社会に貢献  
してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓ISO9001 に基づいた品質管理体制の整備 
✓社員のスキルアップを支援し、ニーズに対応できる提案力を養成 
✓小ロットから大ロットまで対応し、取引先の高度なニーズを満たす一貫した  

生産体制の整備 
 

 

「環境」 
化学物質の適正な管理をはじめ廃棄物の適切な処理や 
省エネ、資源の有効活用に積極的に取り組み、環境に  
配慮した企業として持続可能な社会の実現に貢献して   
まいります。 
＜主な取り組み＞ 
✓ISO14001、岐阜県環境配慮事業所認定に基づいた環境経営の推進 
✓工場の LED照明への切替など省エネの推進 

✓ガラスくず、陶磁器くずを粉砕し耐火物の原料とするリサイクルの実施 
✓環境保全意識の向上を図るため、全社員に環境教育を実施 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地域コミュニティと積極的に連携し、社会貢献活動や地域 
活性化の取り組みを推進することで地域社会の持続的な 
発展に貢献します。 

＜主な取り組み＞ 

✓地域人材の積極的な採用による雇用創出 
✓地元事業者の優先的な利用による地域経済への貢献 
✓会社周辺の清掃活動による地域美化の推進 

✓地域イベントへの参加 

 

「人権・働きがい」 
全ての従業員が健康でやりがいと幸せを感じられるよう勤務
形態の整備やコミュニケーションの活性化に努め、いつまでも
健康で働き続けることができる環境づくりを実践してまいり  
ます。 
＜主な取り組み＞ 

✓女性や高齢者が安心して活躍できる職場づくりの推進 
✓メリハリをつけた業務により「残業をしない環境」の推進 
✓役割別研修の実施による人材育成の推進 

✓ハラスメント禁止、コンプライアンス順守の取り組みの周知徹底 

 


