
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 希 望 

２０２２年 ７月 １日 

株式会社 希望 

代表取締役 初鹿 正勝 

「サービス」 
「信頼と信頼」をモットーに、高い専門知識と熱意を持って 
職務に取り組み、土地の活用で街づくりに貢献するとともに、 
お客様に真摯に向き合い“希望”をもって訪れ“希望“を叶え
ていただける不動産業を目指します。 
＜主な取り組み＞ 

・専門知識を持つ従業員によるお客様に寄り添った不動産紹介の実施 
・相談内容により弁護士・税理士等専門家を同席とする正確な情報提供 
・ご提案可能な土地を多数準備するための積極的な土地の買い取り 

・空地の買い取り、造成等による住み続けられる街づくりへの貢献 

 

「環境」 
地球環境保護と住み続けられる街づくりを目指し、カーボン 
ニュートラル推進に積極的に取り組み、事業活動による環境
負荷軽減に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
・社内照明の LED 化、省電力家電への切替や太陽光発電設備の導入による
再生可能エネルギーの活用 

・節水型設備の採用による水使用量の削減 
・社内ペーパーレス化を推進し資源使用量を削減 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地域密着型の事業活動を通して住み続けられる街づくりに
取り組み、地域貢献活動を継続して行うことで、持続可能な
地域社会の実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
・事業による街づくりで地域活性化に貢献 
・地元人材の積極採用による雇用創出 

・地域イベントへの積極的な参加 
・寄付などを通じた地域社会との連携 

 

「人権・働きがい」 
従業員一人ひとりに合わせた働き方ができる労働環境を  
提供し、人材育成と健康経営に取り組むことで、やりがいを
感じ、いきいきと働ける職場づくりを推進してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・フレックス制の採用によるワークライフバランスの充実支援 
・女性が第一線で活躍できる職場環境の提供 
・職務・役割等に応じた研修の実施による働きやすさの実現 

・健康経営を実施し従業員の健康維持を支援 
 

 


