
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日東工業株式会社 

２０２３年 ８月 １日 

日東工業株式会社 

代表取締役 南谷 茂伸 

「施工・サービス」 
創業６０年以上の業歴で培った技術力を礎に、幅広い  
事業で生活を安全・快適にすることを社会的使命とし、  
地元・地域・社会に貢献する事業を提供してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓ＩＳＯ９００１認証に基づいた品質マネジメントの徹底 
✓社会インフラから住宅リフォームまで幅広い事業の展開によるニーズへの対応 
✓非常時におけるライフライン・インフラなどの復旧作業への従事 

✓自然由来の塗料やエコマーク建材の提案によるグリーン調達の推進 

 

「人権・働きがい」 
“やる気・粘り・明るい職場”を理念に、人材の積極的な  
育成と労働安全衛生の徹底により、やりがいのある仕事が 
できる環境づくりを実践し、社員の幸福を追求してまいり  
ます。 
 ＜主な取り組み＞ 
✓ぎふ建設人材育成リーディング企業ゴールド認定取得による労働環境の改善
や人材の育成等の積極的な取り組みの継続 

✓岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進企業として仕事と家庭の両立支援の推進 
✓柔軟な勤務形態や継続雇用による女性・高齢者が活躍できる体制の拡充 
 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地元人材の積極採用や次世代を担う人材育成、地域との
連携により、事業活動を通して岐阜羽島から持続可能な 
社会の実現に貢献してまいります。 
 
＜主な取り組み＞ 

✓地元人材の積極的な採用による雇用機会の創出 
✓小学生への相互学習支援や高校生へのインターンシップの積極的な実施 
✓地域イベントへの協賛やボランティア団体への寄付 

✓岐阜県産材の利用促進や地元地域での購入による地産地消の推進 

 

「環境」 
環境マネジメントシステムに則り、廃棄物の適正処理や   
削減、省エネ・ＣＯ２排出量削減に取り組み、事業活動に
よる環境負荷の軽減に努めてまいります。 
 
＜主な取り組み＞ 

✓ＩＳＯ１４００１認証に基づいた環境マネジメントの徹底 
✓法令に準じた廃棄物の適切な処理の徹底 
✓ＬＥＤライトやハイブリッド車切替等省エネ・ＣＯ２排出量削減の推進 

✓紙資源の再利用の促進 
✓ 

 


