
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

小原会計事務所 

２０２２年１０月 １日 

小原会計事務所 

所長 小原 泰史 

「サービス」 
『私たちは中小企業の皆様のパートナーとして、中小企業の  

発展に協力し、未来に繋がる元気な社会を創造します』を  

経営理念として、お客様に喜んでいただけるサービスの提供に 

努め、地域経済の発展へ貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・実務経験豊富なスタッフによる継続的な経営サポート体制の構築 
・会計システム導入や経営計画のサポートによる経営課題解決への支援 
・オハラクリエイトマネジメントグループとの連携により、会計、財務、リスク管理、 

コンサルティングのトータルサポートを実施 
 

 

「人権・働きがい」 
従業員のワークライフバランスを実現しながら働きがいのある
職場であり続け、女性・高齢者も活躍できる企業風土を 
実践し、人権や多様性を大切にするダイバーシティ経営に 
取り組んでまいります。 
 ＜主な取り組み＞ 
・人材教育や柔軟な働き方の制度の充実による従業員の働きがい向上 
・差別・ハラスメント禁止、コンプライアンス遵守への取り組みを周知徹底 

・女性や高齢者など多様な人材が活躍できる職場作りの実現 
 

 

「社会貢献・地域貢献」 
地元企業の成長・発展とともに従業員の幸せな生活や  
豊かな社会の実現に貢献し、地域とともに発展する企業を
目指します。また、地域や社会課題解決への貢献に取り 
組み、持続可能な社会の構築に貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

・認定支援機関として事業者を支援し、地域経済の活性化に貢献 
・地元イベントへの積極的な協力、経済団体活動への参加 
・地域美化のため社屋周辺の清掃活動実施 

 

「環境」 
美しい自然環境を継承していくために、３Ｒの推進や   
ＣＯ２排出量の削減に向け資源の管理・削減に取り組み、
環境に配慮した事業活動を行ってまいります。 
 
＜主な取り組み＞ 
・省エネ設備の積極的な導入 
・ペーパーレス化を推進し紙の使用量削減を推進 

・環境配慮製品やリサイクル品などを積極的に採用 
・事務所施設内や施設外での緑化活動の実施 

 


