
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ダイサン・株式会社 

２０２４年 １月 １日 

ダイサン・株式会社  

代表取締役 田中 知克 

「製品・サービス」 
「興味新進」を理念に常に新しいものづくりに挑戦し、時代と
ともに変化するお客様のニーズに対応することで持続可能な
産業の発展に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓フルオーダーメイドでのオリジナル製品設計・製造によるお客さまニーズへの  
柔軟な対応 

✓開発から製造、据付まで社内一貫生産が可能な体制の構築 

✓基準に沿った品質・安全管理体制の徹底による安心で安全な製品の提供 
✓ 

 

「環境」 
事業活動を通して省エネ活動や廃棄物の適正な処理・  
削減に取り組むとともに、環境に配慮した製品の開発を推進
することで、循環型社会の形成に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓廃棄物の適正な分別とリサイクル等環境に配慮した適切な処理の実施 
✓電力使用量の把握とＬＥＤやＨＶ車への切り替えによるＣＯ２の削減 

✓納品機械の定期的な保守を行うことで長期利用に貢献し産廃ロスを軽減  
✓取引先等と連携し、環境負荷の低減につながる製品開発の推進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地域に根付いた企業として、地域コミュニティと積極的に  
連携し地域活性化に寄与するとともに、社会課題の解決に
つながる事業活動を推進することで、住み続けられるまち  
づくりに貢献してまいります。 
 ＜主な取り組み＞ 

✓企業等と社会課題解決につながる共同開発の推進 
✓工場周辺の安全対策強化により地域住民に安心を提供 
✓地域コミュニティへの積極的な参画 

✓地元地域への協賛・寄付による社会貢献活動の継続 
✓ 

 

「人権・働きがい」 
世界に誇れるメーカーを目指し、行動指針「変化挑創」を 
掲げ、多様な人材が活躍出来る職場づくりの実践に取り 
組むとともに、従業員とその家族が健康的に安心して働ける 
会社を醸成してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓「ブライト５００」認定企業として福利厚生の充実等さらなる健康経営の 
推進 

✓年齢・性別・国籍に隔たりの無い柔軟な雇用形態の構築 

✓資格取得補助・定期的な研修機会の提供等スキルアップの支援 

 


