
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

田中商事株式会社 

２０２３年 ３月２１日 

田中商事株式会社 

代表取締役社長 田中 宝史 

「人権・働きがい」 
『会社は社員のためにある』の考えのもと、社員全員が   
“笑顔”で働きやすい労働環境の整備、人材育成に注力  
していくことで社員とともに成長できる会社づくりに努めてまいり
ます。 
＜主な取り組み＞ 

✓社員専用ロッカールームやシャワー室完備による就業環境の整備 
✓資格取得に向けた研修、支援制度による人材育成の推進 
✓定年再雇用制度の充実による高齢化社会への対応 

✓時代に沿った就業規則の改定を実施し、社員の働き方改革を推進 

 

「環境」 
省エネやＣＯ２削減および廃棄物の適切な管理の    
徹底により、資源利用の削減を行い、環境保護を推進して
まいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓ＬＥＤ照明切り替え、ＨＶ車導入などによるＣＯ２削減の推進 
✓アイドリングストップの徹底などによる社員の環境に対する意識づけの徹底 

✓有害化学物質を含まない製品への代替など削減の推進 
✓ＩＴ化による紙使用量の削減や積極的な再利用による３Ｒの徹底 
 

 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地域密着型の事業展開を行うことで、東海地方の地場  
産業を支えるとともに、持続可能な地域社会の実現に   
努めます。 

＜主な取り組み＞ 

✓地元人材の積極採用による雇用創出 
✓地元協力会社との積極的な取引推進 
✓地域の自治体やコミュニティとの交流・連携による地域貢献の検討 

✓事業展開する地域の清掃活動実施による自然保護活動の継続 

 

「施工・サービス」 
１００年企業を目指し、今後も徹底した安全管理と質の
高いコンベヤベルトの施工を提供し、日本のものづくりや社会
インフラ形成に貢献してまいります。 
 
＜主な取り組み＞ 

✓コンベヤベルトに拘ってきたからこそできる高い技術力の提供 
✓２４時間３６５日、即時対応できる社内体制の整備 
✓安全方針の社内共有による事故防止の徹底 

✓サービス提供により、各工場現場などの人手不足を解消 

 


