
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

大丸産業株式会社 

２０２４年 １月 １日 

大丸産業株式会社 

代表取締役社長 水口 泰之 

「商品・サービス」 
「快適な都市生活を守り、産業の発展を後押しする」という
理念のもと、これまで培ってきた知識や経験を活用し、
時代に応じて変化する社会課題の解決に貢献し、地域社会
の発展を支えてまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓「いかなる要求も万難を排して応じる」ことをモットーに、全てのお客様のニーズ
に沿った幅広い製品の提供 

✓創業より５０年来培ってきた知識と技術による商品提案サービスの実施 

✓企画からアフターフォローまで一気通貫して提供できる体制の構築 
 

 

「環境」 
省エネ設備の導入や廃材の積極的なリサイクルにより、事業
活動における環境負荷の軽減に取り組むとともに、環境に 
配慮した製品の供給を通して、地球環境の保全に貢献して
まいります。 
＜主な取り組み＞ 
✓ＣＯ２排出量の算定に加えて「見える化」と削減の実施 
✓ＬＥＤ照明等、省エネ製品の利用によるＣＯ２排出量の削減 

✓廃材のリサイクル等３Ｒを意識した活動の実施 
✓各種業務管理のシステム化による紙使用量の削減 

 

「地域貢献・社会貢献」 
ものづくりの現場や公共施設を支える配管資材の専門商社
として社会インフラの発展に貢献していくとともに、日頃より  
お世話になっている地域の皆様との交流を通して、地域社会
と一緒に成長していく企業を目指してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓地域行事への積極的な参加による地域活性化への貢献 
✓小中学生を対象にした職場体験の実施 
✓地元人材の積極的な採用による雇用創出 

✓地元事業者との連携 

 

「人権・働きがい」 
有給休暇取得推進や柔軟な勤務形態の構築に加え、  
ダイバーシティ経営を推進することで、従業員一人ひとりが 
安心して豊かに働くことができる企業風土を醸成してまいり 
ます。 
＜主な取り組み＞ 

✓残業時間削減等の働き方改革の推進 
✓休日日数の増加や福利厚生制度の充実による働きやすさの追求 
✓年齢・性別・キャリアを問わず誰もが活躍できる環境の整備 

✓女性管理職の登用等によるダイバーシティ経営の推進 

 


