
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 ＲＥＧＵＭＵ 

２０２４年 ４月 １日 

株式会社 REGUMU 

代表取締役 稲垣 啓悟 

「商品・サービス」 
物流全体をひとつの大きな流れととらえ、「SOLUTION・
SUPPORT・SPEEDY」をコンセプトにスタッフ全員で関連 
業務全てを全力でサポートし、物流の改善を通して社会に
貢献します。 
＜主な取り組み＞ 

✓庫内管理、庫内作業、配送業務の一貫した総合物流サービスの提供 
✓ドライバー、倉庫内作業、管理業務等物流に関する適材適所な人材派遣 
✓お客様のニーズに合った効率的なロジスティクスの提案 

✓苦情・不具合発生時の再発防止体制の徹底 

 

「環境」 
当社の事業活動が環境に与える影響を検証・認識し、環境
汚染の予防と継続的改善を実施し、地球環境の保全に 
努めます。 

＜主な取り組み＞ 
✓太陽光発電の導入による再生可能エネルギーの活用 
✓LED照明や HV車の導入による CO2削減 

✓自社の電力使用量の視える化と省エネの推進 
✓当社敷地内での緑の育成 
 

 

「地域貢献・社会貢献」 
人と企業と地域を結び、周辺地域の発展に貢献・寄与   
します。また、地域スポーツ団体への寄付活動を通じ、子ども 
たちのスポーツ活動を応援します。 

＜主な取り組み＞ 

✓人材派遣事業を通した地域経済の振興への貢献 
✓各種スポーツ団体への応援・寄付の実施 
✓異業種交流会、地域法人会への参画 

 

「人権・働きがい」 
「いつの時代にも人こそが宝である」との考えのもと、人材育成
とダイバーシティ経営を推進するとともに、社員一人ひとりが 
働きがいをもって仕事に取り組めるように、風通しの良い職場
環境および安全な職場環境づくりに努めてまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓安全運転講習、社内MTGでの各現場の情報共有による安全配慮の徹底 
✓時短勤務、在宅勤務による多様な働き方への対応 
✓有給休暇取得の推奨によるワーク・ライフ・バランスの推進 

✓国籍を問わない雇用と誰もが活躍できる労働環境の提供 

 


