
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 ヤマグチ建設 

２０２３年 ３月２１日 

株式会社 ヤマグチ建設 

代表取締役 山口 清季 

「施工・サービス」 
企業理念である『お客様の喜びが我が社の財産です』の  
もとに、インフラ整備をはじめ、住環境の形成などを提供して
いくことで持続可能な社会の実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓永年の経験による工法、技術力によるお客様のニーズに沿った提案の継続 
✓高気密高断熱・通気・耐震耐火性能による安心・安全・快適な建物の提供 

✓不具合発生時、再発防止策の社内共有徹底 
✓インフラ整備やリフォーム事業による社会課題解決への挑戦 

 

「環境」 
事業活動を通じて、廃棄物の適切な処理や削減への取り 
組み、また省エネなどによるＣＯ２削減を推進していく    
ことで、環境保全に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓施工方法見直しや材料仕入管理の徹底などによる廃棄物削減の推進 
✓ＬＥＤ照明への切り替えや冷暖房の温度設定による省エネの推進 

✓岐阜県緑の博士（グリーンドクター）設置による森林保護の実施 
✓ＦＡＸ利用の減少などＩＴ化推進によるペーパーレス化の推進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
三方よしの精神のもと、地元企業との連携や地域との   
関わりを大切にしていくことで、関わるすべてのステーク    
ホルダーの方とともに成長してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓地元への寄付や防災活動の継続 
✓地元人材の採用や高校生の就業体験による次世代人材育成の推進 
✓アグリ事業部による農産物の地域住民へ配布等地域貢献の実施 

✓岐阜県産の資材使用や協力企業との密な連携による地産地消の推進 
 

 

「人権・働きがい」 
社員全員が活発なコミュニケーションがとれるよう、風通しの 
良い職場を整備するとともに、就労環境をよりよくしていく  
ことで、誰もが安心して働ける環境を整備してまいります。 
 
＜主な取り組み＞ 
✓ハラスメントに関する研修受講などによる働きやすい社内風土の醸成 
✓健康宣言に基づく健康経営推進による社員の生産性向上の実施 

✓各種研修および資格取得支援による人材育成の推進 
✓就業中だれもが働きやすい労働環境の整備の実施 

 


