
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

丸七運輸株式会社 

２０２２年 ９月 １日 

丸七運輸株式会社 

代表取締役 杉山 元一 

「環境」 
事業活動におけるカーボンニュートラルへの取り組みを推進 
するとともに、３Ｒを推進していくことで環境負荷軽減に取り
組んでまいります。 
 

＜主な取り組み＞ 

・エコドライブの推進や環境性能の高い車両の導入、LED照明の導入、太陽光 
発電利用などにより温室効果ガス排出量削減を推進 
・社内ＩＴ化によるペーパレスの実現、細かいメンテナンスの実施による車両の  

長寿命化などによる３R実現の推進 
 

 

「人権・働きがい」 
全ての従業員が安心して意欲的に働くことができるよう、社内
教育制度の充実や労働安全衛生を徹底していくことで、  
会社全体でモチベーションを維持し、高い労働生産性を  
実現してまいります。 
 ＜主な取り組み＞ 
・資格取得や職務・役割に応じた教育制度の充実 
・法律に則り、就業規則を改正していくことで就業環境整備の徹底 

・G マーク（安全性優良事業所）取得による社内交通安全対策の徹底 
・社内コミュニケーションの更なる推進を図ることで、労働環境の構築 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地域に密着した企業として地元の人材採用による雇用創出
など“地元貢献”を実践していくことで地域の発展に貢献して
まいります。 

＜主な取り組み＞ 

・地域と連携し、ドライバーを含めた従業員を積極採用 
・子供たちへの教育機会や職場体験など就業体験の場の創出 
・地元の協力工場を優先利用することによる地域の発展への貢献 

 

「サービス」 
創業４０年を超えた経験を基に運送事業と入出荷代行 
及び在庫管理を行う倉庫事業活動をトータルで行い、確か
な物流サービスを提供していくことで持続可能な社会の実現
に貢献してまいります。 
 ＜主な取り組み＞ 

・お客様の期待に応えるため、ドライブレコーダー、バックモニター、ソナー等を装備 
した最新車両を導入し、燃費、安全性向上への貢献 
・アイドリングストップなど事業活動における環境への配慮の徹底 

・情報ネットワークの活用による最適な物流環境の提供 

 


