
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 名濃 

２０２２年 ９月 １日 

株式会社 名濃 

代表取締役 加藤 武功 

「商品・サービス」 
「想像を創造に変えるモノづくり」を理念とし、創業より培った
技術力や提案力と、豊富な機器の取り扱いにより、お客さま
一人ひとりに合わせた製品の製造を通して持続可能な   
社会の実現に貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

・顧客のニーズに合わせカスタマイズ可能な機器の製造 
・リサイクル機器、粉体機器において、自社で一貫して対応できる体制の継続 
・「活動マニュアル」の読み合わせによる、品質や安全管理の周知徹底 

・「不具合報告書」作成と原因究明の実施による再発防止の徹底 

 

「環境」 
「Long Life and Safety」を掲げ、製品の長期利用の  
促進に努めるとともに、環境に配慮した機械製造の推進と 
省エネ活動に取り組み、事業活動を通して環境負荷の  
軽減に努めてまいります。 
＜主な取り組み＞ 
・プラスチックを再資源化できる、環境に優しい機械の製造と販売 
・工場及び事務所照明のＬＥＤ切り替えと省エネ設備の設置推進 

・長期利用を意識した機械の設計とメンテナンスの継続推進 
・事業で発生する廃棄物のリサイクル推進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地元地域への社会貢献活動の継続的な実施と、地域  
活性化に向けた事業活動を行うことで、住み続けられる   
まちづくりの実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・就業体験の受け入れによる次世代を担う学生の教育に貢献 
・地元人材の採用による雇用の創出 
・会社周辺の清掃活動の実施 

・地元企業との積極的な取引の推進 

 

「人権・働きがい」 
人材育成の推進による従業員のパフォーマンス向上に加え、
健康と労働安全衛生に配慮した事業活動を行うことで、  
従業員全員がやりがいをもっていきいきと働ける会社づくりを
進めてまいります。 
＜主な取り組み＞ 

・加工技術の研修や検定試験の推奨等、従業員のスキルアップ支援 
・女性や高齢者等の積極的な採用と柔軟な勤務形態の構築 
・ＫＹ活動の定期的な実施による労働災害の防止徹底 

・健康診断のフォロー実施等、従業員の健康に配慮した取り組みの推進 

 

 


