
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

大幸建設工業株式会社 

２０２２年４月１日 

大幸建設工業 株式会社  

代表取締役 前川 寿之 

「商品・サービス」 
愛知県・春日井市を中心とした地域のインフラ整備で   
評価を得てきた品質により支えることで、安心して住み続けら
れる街づくりに貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・愛知県、春日井市、名古屋市から『優良工事施工業者表彰』受賞を継続 
 し、地域工事の優良施工へ貢献する 
・顧客満足の追求を目的とした品質マネジメント ISO9001 による事業運営 

 

「環境」 
産業廃棄物の適正な処理、環境負荷を軽減するための 
積極的な取組み、地元リサイクル材を積極的に採用すること
で、当社は事業活動において循環型社会形成の実現を 
目指します。 
＜主な取り組み＞ 
・環境負荷軽減を組織的に実行するため環境マネジメントシステム

[ISO14001]認証取得 

・不要物として廃棄されていたものを再生資源として使用したリサイクル材 
（通称：あいくる材）を使用 
・  

 

「地域貢献・社会貢献」 
次世代を担う子ども達へ職業体験を通じて建設業の魅力を
伝える活動を行い、また地域社会と積極的に連携することで
地元密着の建設業として、持続可能な社会の実現を目指
します。 
＜主な取り組み＞ 

・あいち出会いと体験の道場（中学生の職業体験受け入れ） 
・愛知県、春日井市、名古屋市と防災協定締結 
・愛知県安全なまちづくり・交通安全パートナーシップ企業 

 

「人権・働きがい」 
女性や高齢者・外国人でも活躍できる職場環境の向上に
積極的に取組み、ワーク・ライフ・バランス実現により    
「働きがい」を感じられる企業であることを継続してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・『愛知県ファミリー・フレンドリー企業』登録企業としてワーク・ライフ・バランス実現
への取組みを推進 
・『女性の活躍促進宣言』により経営戦略として女性活躍を社内に浸透 

・定期健康診断の継続的な取組みで従業員の健康増進を推進 

 


