
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

丸吉工業 株式会社 

２０２２年 6月 1日 

丸吉工業 株式会社 

代表取締役 安藤 三明 

「製品・サービス」 
創業当時から培ってきた独自の技術力・優れた品質力により
お客様の満足を追求し、お客様に喜んでいただける製品の
提供に努めることで持続可能な企業活動に取り組んでまいり
ます。 
 ＜主な取り組み＞ 

・顧客第一を基本姿勢とし、欠陥ゼロに挑戦、顧客満足度 100％を目指す 
・品質方針として宣言した『顧客クレームの低減』に社内一丸で取り組む 
・会社方針である『利益率の向上』を徹底することで、合理化・省力化を実現

し、歩留まり向上・コスト削減の目標を達成する 

 

「環境」 
美しい自然環境を次世代に継承していくために、地球環境
の保全が人類共通の最重要課題であると認識し、活動、
製品およびサービスのあらゆる面において、環境の負荷を 
最小限に抑える企業を目指します。 
＜主な取り組み＞ 

・電力、油脂類などエネルギーの使用についてより効率化を図り削減する 
・３R（リデュース・リユース・リサイクル）の推進により廃棄物を削減する 
・ペーパーレス化推進により紙の使用量を削減する 

・温室効果ガス排出量を把握し、太陽光発電も活用しＣＯ２を削減する 

 

「地域貢献・社会貢献」 
いつまでも必要とされる企業であり続けるように、地域や社会
の課題解決への貢献に取り組み、次世代を担う人材を応援
する企業として活動してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・次世代を担う子供たちに対する寄付・ボランティアに取り組む 
・地域人材の積極的な採用により、地域の雇用創出に貢献する 
・地域コミュニティーの一員として社屋周辺の清掃活動を実施する 

 

「人権・働きがい」 
当社の事業活動が持続的であるために、社員の働きがいと
健康維持に積極的に取り組む健康経営と、人権や多様性
を大切にするダイバーシティ経営に取り組んでまいります。 
 
＜主な取り組み＞ 

・協会けんぽの「健康企業宣言」に取り組む 
・社員の働きがい向上のため、人材教育や柔軟な働き方の制度の充実を図る 
・多様な人材が活躍できる職場環境づくりに取り組む 

 
 

 


