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本誌に掲載している商品・サービスなどは、一部を除き2026年3月31日現在のものです。詳細については、パンフレットやホームページをご参照
いただくか、店舗窓口へお問い合わせください。

ホームページアドレス https://www.okb.co.jp

経営の基本理念

1896年3月（明治29年）、第百二十九国立銀行の業務を継承して創立した際、それまでの「士族による
士族のための銀行」から、「士・農・工・商が共に協力して設立しよう」と「大垣共立銀行」が誕生しました。
その想いを引き継ぎ、“地域とともに”“お客さま目線”を第一に、真にお客さまにとって必要な存在となる

よう、「地域に愛され、親しまれ、信頼される銀行」として、これからも地域の皆さまと共に歩んでまいります。

「地域に愛され、親しまれ、信頼される銀行」

T O P  M E S S A G E

２０２６年６月

取締役頭取

　平素は格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上げます。
　ここに、OKB大垣共立銀行の第２１４期における
営業の概要をご報告申し上げます。
　OKB大垣共立銀行は３月９日、創立１３０周年を
迎えました。私たちがここまで歩みを進めてこられた
のは、ひとえにお客さまや株主の皆さまからの温かい
ご支援とご愛顧の賜物であり、役職員一同、心より
感謝申し上げます。
　さて、２０２５年度の日本経済は、賃上げや内需の
底堅さに支えられ、緩やかな回復基調を維持しま
した。個人消費は、所得環境の改善により持ち直し
つつあるものの、食料品を中心とした物価高の長期化
に加え、燃料費や輸入品コストの上昇懸念が強まり、
家計マインドの悪化リスクも台頭しています。企業に
おいては、デジタル化や脱炭素化、サプライチェーン
の強靱化に向けた投資が継続し、ＡＩ関連需要の拡大
を背景に、製造業を中心とした設備投資は堅調に
推移しました。一方で、エネルギーコストの増大や
サプライチェーン混乱への警戒感の高まりが、企業
心理の下押し要因となっています。

　こうしたなか、中期経営計画「Always～変わらぬ
想いで、明日を変える～」の２年目として各戦略に着実
に取り組んだ結果、連結当期純利益は１９３億円と
過去最高益を更新しました。「金利のある世界」と
いう外部環境の変化に適切に対応できたことに加え、
これまで強化してきたソリューションビジネスの成果が
表れたものと考えています。
　２０２６年度は現中期経営計画の最終年度にあたり
ます。金融業界を取り巻く環境は常に変化して
いますが、この先も「地域に愛され、親しまれ、信頼
される OKBグループ」であり続けるため、変化へ
の対応力を高めるとともに、皆さまとの “つながり” を
より広く、より深いものとし、持続的な企業価値の向上
と地域経済の発展に向けて取り組んでまいります。
　今後とも変わらぬご支援とご愛顧を賜りますよう
お願い申し上げます。

経営の基本理念
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Always
変わらぬ想いで、明日を変える

2021年4月～2024年3月

2024年4月～2027年3月

サステナビリティ基本方針

DX戦略　地域のイノベーション支援

OKBグループは、サステナビリティを巡る課題への対応を重要な経営課題として認識し、
「地域循環型社会の担い手として、持続可能な地域づくりに貢献する」ことで、OKBグループの経営の基本理念の実現を図ってまいります

前中期経営計画「Let’s Do It!」
経営基盤強化に向けた変革期

中期経営計画
「Always～変わらぬ想いで、明日を変える～」

長期的に目指す姿

地域と社員を幸せにするOKBグループ
～お客さまからの「ありがとう」の追求～

目指す地域社会像

豊かな地域社会の発展

目指すOKBグループ像

付加価値創造企業

目指す組織像

高活力・自律型組織

目指す社員像

はたらくしあわせ
●コンサルティング型ビジネスモデルの強化
●お客さまとの接点強化
●業務プロセス改革

3C戦略

成長戦略

人財戦略

経営基盤強化

まち・ひと・しごとをつなぎ、
新たな価値を創造

人のつながりにより、
社員の幸せと活力ある組織へ

強固な経営基盤で未来へつなぐ

中期経営計画の位置付け

前中期経営計画で推進した経営基盤強化を完遂する「変革達成期」、持続可能
なビジネスモデルの実現に向けた「基盤構築期」として、サステナビリティ基本
方針の６つの重点課題（マテリアリティ）を土台に地域課題の解決を通じ、
成長を目指します。

財務目標

基本戦略の実行度合いを評価する指標として以下の通り設定しています。
なお、日本銀行の政策金利引き上げなどによる影響を踏まえ、昨年9月、財務目標を上方修正しました。

（※１） 経費÷コア業務粗利益　（※２） バーゼルⅢ最終化経過措置ベース

計数目標（2027年3月期）
項　目

修正後

（連結）ROE

（連結）当期純利益

（連結）コアOHR（※1）

（連結）自己資本比率（※2）

5.0％以上

180億円以上

65％以下

9.0％以上

当初

3.5％以上

120億円以上

75％以下

9.0％以上

2025年度実績

5.67％

193億円

71.9％

9.82％

非財務目標

地域課題の解決を通じ生み出される社会的価値の創出が将来の経済的価値につながるよう、重点的に取り組む指標
として以下の通り設定しています。

目標値（達成年度）

75％減（2030年度）

600先
1,300先

68以上（2026年度）

30％以上（2030年度）

30回以上（2030年度）

（2026年度）

1兆2,000億円（2030年度）

2025年度実績

1,170先
1,471先

71

29.6％

56回

8,296億円

測定指標テーマ

Environment
環  境

Social
社  会

Governance
ガバナンス

気候変動

金融仲介

地域経済

企業風土

多様性

市場対話

エンゲージメントスコア

CO₂排出量削減(2013年度比)※OKBグループ目標

サステナブルファイナンスの実行金額
※OKBグループ目標(2022年度～2030年度実行累計額) 

M&A支援先数（年）
事業承継支援先数（年）

女性リーダー職（主任以上）比率

投資家等との対話（年）

45.0％減

2024年4月～2027年3月

計画期間

長期ビジョン

選択と集中 人的資本価値の最大化
地域を幸せにする取り組み 社員を幸せにする取り組み
■経営資源の最適配置による効果的な価値創造
■地域のイノベーション支援
■地域産業・雇用・暮らしの発展への貢献

■会社と社員の目指す価値の共有による信頼関係構築
■信頼関係を土台にした高活力・自律型組織の実現
■エンゲージメント測定結果に基づく継続的な改善を
実施し、エンゲージメントの向上を図る

地域と社員を
幸せにする
OKBグループ

目指す地域社会像

豊かな地域社会の発展

目指すOKBグループ像

付加価値創造企業

目指す組織像

高活力・自律型組織

目指す社員像

はたらくしあわせ

地域と社員を幸せにするOKBグループ
～お客さまからの「ありがとう」の追求～

目指す姿

基本戦略

■リソースの最適化による収益性向上
■グループ総合力の発揮

成長戦略

■自律人財の育成と多様な人財の活躍

■生産性向上
■市場運用力の再構築

経営基盤強化

人財戦略

まち・ひと・しごとをつなぎ、地域とOKBグループの持続的
な成長につなげる

多様な人財が活躍できる「場」の整備を行い、自律的な「個」
の集合体としての自律型組織で成長戦略を支える

厳しい事業環境を耐え抜ける経営基盤の構築により持続可能性
を担保し、豊かな地域社会の発展に貢献する
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5 6

業績ハイライト サステナビリティ基本方針
業績ハイライトサステナビリティ基本方針

（注）1.❶～❻のグラフの記載金額は、億円未満を切り捨てて表示しています。　（注）2.❻のグラフの生命保険は販売累計額です。また、平準払がん・医療・終身・こども
保険を含みません。　（注）3.❼のグラフの比率は、小数点以下第3位を切り捨てて表示しています。　（注）4.❽のグラフは金融再生法の記載基準に則り、記載金額は
億円未満を四捨五入して表示しています。なお、比率は小数点以下第3位を切り捨てて表示しています。

※1 : 業務純益………… 預金や融資など銀行本来の営業活動から得られた利益を示す銀行業特有の指標です。
※2 : コア業務純益…… 業務純益から国債等債券損益や一般貸倒引当金繰入額を控除した利益です。
※3 : 自己資本比率…… 金融機関の健全性や安定性を示す指標として用いられます。

自己資本比率＝ ×100
自己資本額（コア資本に係る基礎項目の額－コア資本に係る調整項目の額）

リスク・アセット等＊
バーゼルⅢ

＊リスク・アセット等：銀行資産の種類ごとに
リスクウェイトを乗じた金額とオペレーショナル
リスク相当額の合計

債券の含み損の一部実現を進めたことから、業務純益は▲94億円
となりました。

❶ 業務純益※1・コア業務純益※2（単体） ❷ 経常利益・当期純利益（単体）

❹ 住宅ローン残高❸ 貸出金残高（住宅ローン残高を含む）

❻ 預り資産残高❺ 預金残高（譲渡性預金含まず）

❽ 不良債権❼ 自己資本比率※3（国内基準）

業務純益
コア業務純益

経常利益
当期純利益

資金利益などの増加により、経常利益は202億円、当期純利益は
187億円となりました。

（単位:億円）
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中堅・中小企業向けの貸出が伸長し、2026年3月期末の貸出金
残高は4兆6,222億円となりました。

（単位:億円）
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48,000

0
2024.3

45,28645,253

2023.3
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2026.3（期末）

44,947
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2026年3月期末の住宅ローン残高は1兆8,270億円となりました。

（単位:億円）
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0
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2023.3 2026.3（期末）
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18,370
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法人預金の増加により、2026年3月期末の預金残高は5兆8,625億円
となりました。

（単位:億円）

56,000

58,000

60,000

0
2023.3

57,190

2024.3

57,308

2026.3（期末）

58,625

2025.3

57,232

投資信託や保険など幅広く商品をご用意して、お客さまの資産づくりを
応援しています。2026年3月期末の預り資産残高は1兆1,970億円
となりました。

生命保険 投資信託公共債
（単位:億円）

10,000

15,000

5,000

0

2026年3月期末の自己資本比率は、連結で9.82％、単体で9.16％
となり、国内基準の4％を大きく上回る水準を維持しています。

単体連結

（単位:％）

8

12

4

2023.3 2024.3 2025.3 2026.3（期末）
0

バーゼルⅢ

基準4%以上

お客さまを応援しながら減少に努めています。経営革新サポート
センターを中心とした事業再生による改善も進めています。

危険債権 破産更生債権等要管理債権
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（単位:億円） （%）

1.35％1.35％1.35％ 1.28％1.28％1.28％ 1.20％1.20％1.20％
1.39％1.39％1.39％

2026.3（期末）

561561561
42

92
427

貸出金などに占める
不良債権の比率です。

不良債権比率

2026.3（期末）

11,970
949

8,540

2,480

ＯＫＢグループは、サステナビリティを巡る課題への対応を
重要な経営課題として認識し、「地域循環型社会の担い手
として、持続可能な地域づくりに貢献する」ことで、ＯＫＢ
グループの経営の基本理念の実現を図ってまいります。

経営の基本理念ー「地域に愛され、親しまれ、信頼される銀行」

・重点課題については、適宜見直しを行います

重点課題（マテリアリティ）

地域の事業者の皆さまそれぞれのニーズに応じたソリューションをグループ全体
で提供し、本業支援を通じた課題解決によって、地域経済の持続的成長に貢献
します。

Ⅰ．地域経済の持続的成長

ＡＩやＦｉｎＴｅｃｈなどのＩＴ技術を活用して、お客さまにとってより利便性が高く、
より身近な金融インフラを構築するとともに、地域のイノベーションを支援し、持続
可能な産業化を促進します。

Ⅱ．地域のイノベーション支援

女性社員をはじめとする多様な人財の幅広い分野での活躍を推進するとともに、
働き方改革によって働きがいのある環境を整備することにより、質の高いサービス
の提供に努めます。

Ⅲ．多様な人財の活躍推進

地球環境との共生が持続可能な社会の基盤となることを認識し、自然豊かな環境
を未来に引き継ぐため、気候変動問題や環境保全活動に積極的、継続的に取り組み
ます。

Ⅳ．気候変動対応、環境保全

種々の課題解決において、地域資源を積極的に活用することで、そのシナジーを
最大限発揮し、地域との共存共栄を実現します。

Ⅴ．地域資源の活用

経営の迅速な意思決定及び経営の効率性の追求、積極的なディスクロージャーを
通じた経営の透明性の向上、誠実な企業グループとして行動するためのコンプライ
アンス（法令等遵守）の実践と地域奉仕を基本に、コーポレートガバナンスの高度化
に努めます。

Ⅵ．コーポレートガバナンスの高度化

（単位:億円）
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OKBは創立１３０周年を迎えました！
３月９日（月）、OKBはおかげさまで創立130周年を迎えることができました。これまで地域の皆さまとともに
歩んで来られたことに心から感謝申し上げます。これまで紡いできた皆さまとの“つながり”を大切にしな
がら、これからも地域の未来に貢献できるよう、挑戦を続けていきます。

創立１３０周年の記念事業を一部ご紹介します！

創立１３０周年特設サイトを開設
特設サイトには、頭取の挨拶をはじめ、130年の感謝を込めて
実施した記念事業や、OKBがこれまでお客さまとともに
歩んできた道のりを振り返るHi s t o r y、思い出を紡ぐ
Photo Galleryなどを掲載しています。

創立130周年特設サイトはこちら▶

TOP Message History Photo Gallery

“築１３０年を迎えたOKB荘”をテーマにした記念CMの放送
創立130周年を迎えた3月9日（月）より、記念CMを放送しました。
本CMは“すべての物語に、しあわせを。”をコンセプトに昨年10月から展開しているプロモーション「OKB荘」
シリーズの一環として制作しました。築130年を迎えたOKB荘の管理人「おけびさん」が住人に向けてこれまでの
感謝の気持ちを手紙に綴る内容となっています。

YouTubeでも
ご覧いただけます

OKB荘 管理人

おけびさん

これまでも、これからも

OKBはこの地域の

たくさんの物語とともに

歩み続けます。

すべての物語に、

しあわせを。

おかげさまで

創立130周年

本店ビルをOKBカラーに
長年にわたり支えてくださったお客さまへの感謝の
気持ちをお伝えするため、本店ビルをライトアップ
しました。白色と緑色のライトを交互に点灯し本店
ビルをOKBカラーに彩りました。
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お客さまの夢や願いごとの実現をサポート！！
OKBアプリ「夢サポ」プロジェクト

名古屋から２００㎞！ 自転車でおじいちゃんに会いに行って元気をあげたい！

当選発表以降、それぞれの「夢や願いごと」のサポートは着々と進んでいます！４月４日（土）、５日（日）には
小笠原 幹太さんの夢の実現をサポートしました。“大きな手術をしても静岡から名古屋まで何度も自転車で
会いに来てくれたおじいちゃん。今は高齢で病気のため、今度は自分が会いに行って元気をあげたい！！”この夢を
叶えるべく、お母さんと弟と挑んだ２日間。初日は午後から雨に降られたり、２日目には急勾配の難所として有名な
金谷峠を越えたり…簡単ではない挑戦でしたが、無事、全員でおじいちゃんに会うことができました！

皆さんの「いいね」や
「コメント」が力になる！

夢を叶える姿を
ぜひ！一緒に応援してください

ー当選者コメントー
気合いと、みんなの力で
乗り切れました！！
達成感があって嬉しい！

幹太さん
ーサポート内容ー
自転車の購入費や宿泊費、
挑戦に同行し応援などのサポート

OKB
公式Instagram

日ごろからOKBをご愛顧いただき、支えてくださっているお客さまへの“感謝”の気持ちを込めて、お客さまの
諦めきれない夢や、大切な人のために叶えたい願いごとなどの実現をサポートする「OKBアプリ『夢サポ』
プロジェクト」を実施しています。
創立記念日である３月９日（月）、OKBアプリを通じて応募いただいた323件の「夢や願いごと」の中から、10件の
夢の当選を発表しました。

サポートする夢（当選者／５０音順）

娘を小学生モデル
としてOKBの
パンフレットに
載せてあげたい

細野 恵利加さん

すごく太い筆で、
とても大きな紙に
思いっきり字を
書いてみたい

柴田 久美子さん

娘と一緒に
ウェディングドレスを
着てウェディング
フォトを撮りたい

山本 千鶴さん

３姉妹を男手一つで
育ててくれた父に
鵜飼を見せて
あげたい

安田 望さん

もう一度、
陸上競技の100mを
10秒台で走りたい

小野 宏貴さん

障がいのある方が
社会と繋がることが
できるよう、
アート作品の

展覧会を開催したい

岡谷 絵美さん

OKBにお礼の
気持ちを込めて
アートフラワーを
寄贈したい

西野 勝子さん

「This is me」を
かっこよく
歌ってみたい

加藤 薫さん

静岡に住む祖父に
自転車で

会いに行きたい

小笠原 幹太さん

小学生向けに家や
学校で体験できない

イベントを
開催したい

福井 貴之さん

ＴｅｃｈＧＡＬＡ Ｊａｐａｎ ２０２６へGOLDスポンサーとして協賛
1月27日（火）～29日（木）に開催されたテクノロジーの祭典
「TechGALA Japan 2026」に、創立130周年を記念して
GOLDスポンサーとして協賛しました。本イベントは、全世界
のスタートアップ・エコシステムプレイヤーが東海地域に
繋がるきっかけをつくり、スタートアップ・エコシステムの
ブランディング強化や国際的な存在感を向上させることを
目的にしています。
開催初日には、日本の伝統工芸と現代的なアイデア・
テクノロジーを繋ぐプロジェクト「Craft x Tech」を立ち上げた
デザイナー吉本 英樹 氏とともに、同プロジェクトと地域企業
との連携可能性についてトークセッションを行いました。

岐阜県へ寄付金を贈呈
創立130周年を記念して、岐阜県に500万円を
寄付しました。寄付金は県立特別支援学校の
スクールバスの購入費用に役立てられます。

懸賞金付き定期預金「大福定期」を復刻
3月9日（月）～4月30日（木）、「OKB創立130周年記念 
懸賞金付き定期預金『大福定期』」を販売しました。
「大福定期」は、OKBが1949年2月に販売を開始した割増金
付き定期預金の名称で、多くのお客さまから好評をいただき、
取り扱いは62回を重ねた商品です。創立130周年を迎える
にあたり、長年にわたってOKBをご愛顧いただいているお客さま
へ「大きな福」をお届けしたいという想いから復刻しました。

一
万
円 千

円

十
万
円

大垣市 海津市 各務原市

瑞穂市 養老町 春日井市

そのほかに寄付金を贈呈した自治体

▲第1回大福定期のチラシ▲第1回大福定期のチラシ

OKBは１年間にわたって創立130周年記念事業を展開し、地域や
お客さまへ感謝の気持ちをお伝えしていきます。
実施した記念事業は創立130周年特設サイトにて随時更新していき
ますので、ぜひご覧ください。

創立130周年
特設サイト
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特 

集

OKBは、２つの海外駐在員事務所とベトナム現地法人を有しているほか、保険会社や現地の有力銀行との
提携によりアジアを中心とした14の国・地域でのサポート体制を確立しています。何でもお気軽にご相談
ください！

海外に拠点を

設立したい！

でもどうすれば…

海外からの

仕入先を拡大

したい

うちの商品は

海外でも需要が

あるのかな

こんなお悩み

ありませんか？
?

海外でビジネスを展開したいお客さまに向けたサポート
「商品・サービスの海外展開」や「現地法人の設立」などを志すお客さまに、OKBは以下のサポートを
実施しています！

商品の輸出入を検討しているお客さまに向けたサポート
海外からの多様な商品の仕入れや、海外へ商品を輸出したいお客さまのさまざまなご相談を承ります！

サポート内容
●輸出入取引、船積書類などに関するご相談
●外国送金、信用状取引など
　資金決済に関するご相談

●為替デリバティブ商品、先物為替予約など
　為替リスクヘッジのご相談
●OKメイト・WEB外為サービスのご提案

投資環境・規制・
各種手続きなどに
関する情報提供

現地での
銀行取引のサポート

商談会、
セミナーなど
各種イベントの開催

海外での
資金需要への対応

会員数300社以上！OKBアジア共立会
「OKBアジア共立会」は、海外でビジネスを展開されるお客さまを対象とした会員組織です。入会
いただくと、海外ビジネスに関するさまざまなサービスが利用いただけます！

「OKB海外サポート
デスク」サービス

外国送金手数料
割引サービス

海外旅行（出張）
手配サービス

海外関連情報を
定期的にお届け

セミナー、個別相談会、
経済視察など

会員専用
ホームページ

海外に幅広いネットワーク
充実した海外ネットワークで、お客さまのニーズに幅広くお応えします！

海外事業推進部　TEL：0584-74-2265（平日9:00～17:00）お気軽にご相談ください！

ベトナムといえばOKB
OKBは２０１７年、ベトナムに１００％出資子会社「OKB Consulting Vietnam Co.,Ltd.」を
設立しました。北部のハノイ市に本社、南部のホーチミン市に支社があり、地方銀行で唯一南北
２拠点体制を構築し、ベトナム全域をカバーしています。

なぜベトナムを選ぶ企業が増えているの？

☑ 高い経済成長を継続している
☑ 一人あたりGDPが上昇基調
☑ 日本からの投資が高水準
☑ 進出企業数は右肩上がり

☑ アセアンの中心に位置し、周辺国への生産拠点の要所となる
☑ 政治・外交が安定している
☑ 平均年齢が若く労働力が豊富
☑ 文化・宗教が日本の組織文化と親和性が高い　など

2024年度 2025年度2023年度2022年度2021年度

36342928

90

126

43

115

158

65

99

41

70

35

63

（件）

顧問契約
スポット契約 多くのお客さまにご利用いただいています

サポート件数は倍以上に増加

年会費 33,000円（税込）
・経済視察など実費を伴うサービスについては別途費用が
必要となる場合があります

申し込みはこちら

OKBアジア共立会　申し込み または検索

OKB Consulting Vietnam 
Co., Ltd. ハノイ本社

上海
駐在員事務所

マニラ
駐在員事務所

OKB Consulting Vietnam 
Co., Ltd. ホーチミン支社

OKBミャンマーサポートデスク

OKBインドネシアサポートデスク

OKBマレーシアサポートデスク

OKB台湾サポートデスク

OKBシンガポールサポートデスク

OKB香港サポートデスク

OKBインドサポートデスク

OKBラオスサポートデスク

OKBタイサポートデスク

OKBカンボジアサポートデスク

市場調査や
事業計画の策定などの
海外拠点設立サポート

OKBのネットワークを
利用した
現地業者などの紹介

OKBメキシコサポートデスク
OKBニューヨークサポートデスク
OKBロサンゼルスサポートデスク
OKBシカゴサポートデスク
OKBシンシナティサポートデスク
OKBデトロイトサポートデスク

OKB海外拠点
OKB海外サポートデスク
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OKBの地域共創部では、これまで培ってきたノウハウとネットワークを活用し、法人や自治体向けに経営
課題や地域課題の解決をサポートするコンサルティング業務を行っています。ここでは法人のお客さまの
お悩みに対する提供メニューをご紹介します。

製品の売上を
アップさせたい！

周年パーティーで

社員に感謝を

伝えたい！

会社の認知度を

上げるにはどうしたら

良いの…？

こんなお悩み

ありませんか？

?

法人のお客さまへのご提案内容（一部）をご紹介します

広告宣伝物などの制作

イベントの
企画・運営

・各種パンフレット
・周年記念誌  など

パンフレット／チラシ
・周年記念映像
・テレビCM／ラジオCM
・WEB用
 プロモーション映像
・展示会放映用映像  など

動 画

・周年パーティ
・新商品発表会
・講演会
・新店舗オープニングセレモニー
　　　　　　　　　　　　　 など

・新規ホームページ制作
・ホームページ
 リニューアル  など

ホームページ

・企業ロゴ
・周年ロゴ
・記念品ラベル
・商品パッケージ  など

ロゴなど

L O C A L C o - C R E A T I O N
地 域 共 創

共創型コンサルティングによる地域活性化
お悩みをお伺いし、企業や自治体のさらなる
価値創造に繋がるご提案をします

●Strategy ｰ ブランディング、マーケティング
●Promotion ｰ 動画、WEB、SNS 
●Funding ｰ 補助金・ふるさと納税活用 

●Creation ｰ 事業・商品・拠点開発
●DX ｰ ICT導入、業務効率化 

（自治体向けのメニューも含んでいます）

幅広いご提案が
できます！

会社の魅力を映像に！各種動画制作をサポート事例③

恵那ダンボール株式会社
恵那ダンボールさまが抱えるお悩みは…

・学生向けの採用説明会で使用する資料
を制作したい
・パワーポイントでの説明は訴求力が不安…

会社紹介および採用向け動画の制作（企画・構成、
撮影、編集、一部ナレーション）

サポート内容

採用面で悩む

企業のご紹介

制作した動画はこちら

会社紹介動画 採用向け動画

大切な節目をかたちに。 周年記念式典の開催をサポート事例②

株式会社渡辺樹脂工房
渡辺樹脂工房さまからのご相談

・従業員とその家族、取引先へ感謝を
伝えたい
・思い入れのある場所で150名規模での
記念式典を行いたい
・今後の方針を示したい

記念式典の会場手配から当日の運営までをトータル
サポート‼

サポート内容

新社屋竣工および設立30周年を迎える

企業のご紹介

具体的には…

・会場手配
・記念式典の企画・運営（工程表・タイム
スケジュール・ご案内状の作成、余興演者の
ご提案・手配、司会台本作成、新社屋紹介
動画・エンドロール制作、当日の進行など）

社名変更を“形だけ”で終わらせない！企業のリブランディングを包括的にサポート事例①

株式会社Ntoc
Ntocさまが抱えるお悩みは…

・BtoBのため認知度が低い（採用面に課題）
・社名の変更を取引先や従業員に周知したい
・やわらかい社風のイメージを浸透させたい

・ロゴや採用活動で活用できるキャラクター、新社名
ロゴ入りノベルティの制作
・CMソング制作
・テレビCMの制作および出稿手配
・新聞広告、ポスター、駅看板などのデザイン制作から
掲載手続き
・SNS運用  など

サポート内容

社名変更に伴うリブランディングに悩む

企業のご紹介

実際の制作物

ロゴ・キャラクター ノベルティ 駅看板

現状 2023年度実績

削減目標

SBTイニシアチブの認定取得

弊社の排出量調査は株式会社
ウェイストボックスの監修を
受けた十六銀行によるもので、
GHGプロトコルの基準を満た
したものであります。

株式会社エムテックは、今年度新たに設定した二酸化炭素排出削減目標に関して、SBT（Science Based Targets)
イニシアチブより科学的な根拠がある水準として認められ、中小企業版として承認されました。

株式会社エムテック　カーボンニュートラル宣言

弊社は、CO₂排出量を2030年に2023年度比で42.0%削減し、2050年までにカーボンニュートラルを目指します。

Sustainabilityサステナビリティ

CO₂排出量
（t-CO₂/年）

68.78

5.66

63.12

39.89%

2.26%

37.63%

Scope

1＋2

2

1

基準年

2023年

目標年

2030年

削減率

42.00%

60.00%

40.39%

株式会社エムテック 〒503-1382　岐阜県養老郡養老町船附1318番地1
TEL：0584-47-6170　FAX：0584-47-6171

ホームページ Instagram

※特記事項　Scope2の算定において、国内工場や関連施設の電力排出係数は各契約会社が公表している調整後排出係数（残差）を採用し算定。

SBTi (Science Based Targets initiative)とは
SBTiは、CDP、WRI、WWF、UNGCによって2015年に設立された国際的なイニシアチブで、
パリ協定※が求める水準と整合した温室効果ガス削減目標に対して、科学的根拠に基づいているかの
検証を行い、認定を付与しています。
※ 世界の気温上昇を産業革命前より2℃を十分に下回る水準に抑え、また1.5℃に抑えることを目標とする。

（※）SBT、再エネ100％を両方組み入れた場合の経路案

（※）RE100達成にはScope2を2030年までに60％削減

CO₂排出量削減目標　Scope1とScope2のGHG排出量を2023年の基準年から2030年まで
に42%削減し、将来的にはScope3の排出量を測定して削減する。

Scope1：
Scope2：

自社での燃料使用や工業プロセスによる直接排出
自社が購入した電気・熱の使用に伴う間接排出

Scope1（直接排出）
対象

合計
灯油
軽油
ガソリン

63.12
1.53
30.71
30.88

CO₂排出量（t-CO₂/年）

６８.７８t-CO₂／年

CO₂排出量
（t-CO₂/年）

対象

合計

電気

Scope2（間接排出）

5.66

5.66

CO₂排出量（t-CO₂/年）

参考：2024年2030年2023年（基準年）

68.78t-CO₂/年

Scope1

Scope2

Scope1

2030年までに
42.0%削減

39.89t-CO₂/年
年率4.2%で削減した場合

Scope2
排出ゼロ

Scope1,2の排出量合計

制作した
CMはこちら
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OKBアプリの初期登録ガイド 初期登録方法について詳しくご案内しています

15 16

さまざまな機関と連携して、地域課題の解決に向けて取り組んでいます。

地域の農業活性化に向けて連携協定を締結

2026年2月、ＯＫＢとＯＫＢ総研は、岐阜県および東海農政局と
「ぎふ農業活性化の推進に向けた相互連携に関する協定」を締結
しました。本協定は、農業を取り巻く環境が大きく変化するなか、
岐阜県が明確な方向性を示すため策定した農政の基本計画を
契機に、農業の新たな担い手の確保や農畜水産物の国内外での
販路拡大などに向けて連携して取り組むものです。今後は連携
機関それぞれのノウハウを活かしながら、地域農業のさらなる
活性化に貢献していきます。

OKBアプリ リニューアル

事業承継ファンド「ふえきりゅうこうアライアンス」の設立

OKBキャピタルは５月２８日（木）、事業承継のための伴走型経営
支援ファンド「ふえきりゅうこうアライアンス」を設立しました。
同社は２０２３年４月に「OKB事業承継ファンドⅢ～ふえきりゅうこう～」
を設立し、現経営者の想いや経営スタンスを尊重しながらファンド
での投資を通じて企業価値の維持・向上をサポートしてきました。
ふえきりゅうこうアライアンスは、投資先企業などが抱える課題や
ニーズがマーケティング、ブランディング、採算の視える化など、
多様化かつ高度化していることを踏まえ、取組方針はそのままに
外部専門機関との連携を大幅に強化したファンドです。本ファンドでは、金融の枠組みにとどまらない広域かつ
実践的な支援体制を構築することで、地域企業の持続的成長と事業承継課題の解決を目指していきます。

● 農業参入セミナーの開催
３月５日（木）に、「ぎふ農業活性化の推進に向けた相互連携に
関する協定」に基づく第一弾の取り組みとして「企業の農業参入
セミナー」を開催しました。参加者約70名に、実際に農業に参入
した企業からの事例発表や、自治体から地域農業の現状や受入
体制を説明し、農業への新規参入をより具体的にイメージしてもらえる
機会としました。セミナー終了後には参加者同士の情報交流会も
実施しました。

コンセプト ・企業のアイデンティティを変えない（ふえき）　・必要な変化を取り入れる（りゅうこう）

TOPICS ② 地域課題の解決に向けた取り組み TOPICS ① ②TOPICS ① DXに向けた取り組み

デジタル技術を活用し、お客さまに安全性と利便性を提供しています。

OKBセキュリティパスの
登録方法

・OKBアプリをまだご利用いただいていない方はアプリのダウンロードおよび新規登録が必要です

マイナンバーカードの読み取り
❶利用口座を選択します
❷選択した利用口座にお届けの
暗証番号（数字4桁）を入力
します
❸任意の端末名を入力します

❶マイナンバーカードの署名用
電子証明書の暗証番号
（英数字6～16桁）を入力
します

ご利用端末の登録

3月23日（月）、公式アプリ「OKBアプリ」がリニューアルし、より安心・便利にご利用いただけるアプリへと
生まれ変わりました。

✅ OKBセキュリティパスの導入 ✅ 「振込・振替」機能の追加

なりすましやフィッシング詐欺に
耐性があり、高い安全性を誇る
パスキー認証を採用した「OKB
セキュリティパス」を導入しました。
パスワード認証と比べ、パスワード
の漏えいや盗用の心配がなく、
スマートフォンの生体認証などで
より安心してご利用いただけます。

残高や入出金明細照会などの
機能に加えて「振込・振替」
機能を追加しました。
シンプルで直感的に操作できる
画面デザインが特長です。今後も
定期預金や投資信託、外貨預金
などの機能を順次追加していく
予定です。

インターネットバンキングやATM、店舗窓口よりも振込手数料がおトク！

OKBあての振込手数料……０円　他行あての振込手数料……165円（税込）OKBアプリなら

マイナンバーカード
マイナンバーカードの

署名用電子証明書の暗証番号
（英数字6～16桁）

ご利用口座の
暗証番号（数字4桁）

登録に必要なもの

❷マイナンバー
カードを端末に
接触させて読み
取ります

事業承継ファンド
「ふえきりゅうこう
アライアンス」

出資
運営管理

出資など

対象企業

投資対象 ・OKBおよびアライアンスメンバーの営業エリア
・共同投資の場合は、エリアを限定しない

無限責任組合員

OKBキャピタル

有限責任組合員

金融機関  事業会社

支援
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決算情報 決算情報

貸借対照表･損益計算書

※１　保有する債権の貸倒損失に備えて引き当てているものです。全ての債権の自己査定を実施し、その結果を踏まえて、OKBの定める引当金の計上基準に基づいて引き当てています
※2　保有している有価証券を貸付けた際に徴求した担保金です
※3　一般企業の売上高に相当します。ご融資の利息や各種手数料などで得られた収益の合計です
※4　一般企業の売上原価などに相当します。ご預金の利息や人件費などの費用の合計です

５，８６２，５７３
４０３，１２７

３，６７５，７６７
４０，５３３
１８，１０３

１，６６５，７１０
５９，３３０
４６，７４９
１５，３６６
１４３，２０２
１５２，２００
１５２，２００

２６６
２８
２３７

１，０２７
４５，７７７
２，２７６
１，８９５
５，９２０
１，５４２
１１，３２１
５，１５５
７５７
３４０

１６，５６７
１，２５０
１５０

１６，２７７
１，８２３
１４，８８７

６，３０１，５５３

４６，７７３
３６，０３４
３６，０３４
１９１，２１２
１３，５３６
１７７，６７６
１４０，５７８
３７，０９８
△１，０３３
２７２，９８６
４１，４０４
７，４４６
２，４９５
５１，３４５
１５３

３２４，４８６
６，６２６，０４０

科　　目 金　額科　　目 金　額
貸借対照表（2026年3月31日現在）

科　　目 金　額
経常収益 ※3
資金運用収益
貸出金利息
有価証券利息配当金
コールローン利息
預け金利息
金利スワップ受入利息
その他の受入利息
信託報酬
役務取引等収益
受入為替手数料
その他の役務収益
その他業務収益
外国為替売買益
商品有価証券売買益
国債等債券売却益
その他経常収益
貸倒引当金戻入益
株式等売却益
金銭の信託運用益
その他の経常収益

経常費用 ※4
資金調達費用
預金利息
譲渡性預金利息
コールマネー利息
売現先利息
債券貸借取引支払利息
借用金利息
金利スワップ支払利息
その他の支払利息
役務取引等費用
支払為替手数料
その他の役務費用
その他業務費用
国債等債券売却損
国債等債券償還損
金融派生商品費用
その他の業務費用
営業経費
その他経常費用
貸出金償却
株式等売却損
金銭の信託運用損
その他の経常費用

経常利益
特別利益
固定資産処分益
退職給付信託返還益
特別損失
固定資産処分損
減損損失
税引前当期純利益
法人税､住民税及び事業税
法人税等調整額
法人税等合計
当期純利益

備考）記載金額は、百万円未満を切り捨てて表示しています

備考）記載金額は、百万円未満を切り捨てて表示しています

１２７，５６６
７６，５１５
５０，４５７
２２，４５５

６１
３，１９５
１５６
１８８
０

１９，１２３
３，１１５
１６，００７
３，２２８
３，１０３
１７
１０６

２８，６９８
２９

２８，１４９
１７
５０１

１０７，３０１
１８，７４３
１１，４３３
２０８
１１５
７６６

４，８３２
１０２

１，２３５
４９

７，６４７
３６９

７，２７８
４０，０１１
２６，１１８
２８５

１，１６７
１２，４４０
４０，３５５
５４３
６
０
１６
５２０

２０，２６４
５，６１３
１２

５，６００
１，１２９
２９４
８３５

２４，７４８
３，２８３
２，７６１
６，０４５
１８，７０３

損益計算書（2025年4月1日～2026年3月31日） 連結損益計算書（2025年4月1日～2026年3月31日）

（単位 ： 百万円） 連結貸借対照表･連結損益計算書 （単位 ： 百万円）

【連結】連結子会社・・・・9社
〈 会社名 〉
●共友リース株式会社
●共立コンピューターサービス株式会社
●株式会社OKB総研
●OKB証券株式会社
●株式会社OKB信用保証

●株式会社OKBペイメントプラット
●株式会社OKBキャピタル
●株式会社OKBビジネス
●株式会社OKBパートナーズ

連結貸借対照表（2026年3月31日現在）

（資産の部） （負債の部）
現金預け金
現金
預け金

コールローン
買入金銭債権
商品有価証券
商品国債
金銭の信託
有価証券
国債
地方債
社債
株式
その他の証券
貸出金
割引手形
手形貸付
証書貸付
当座貸越
外国為替
外国他店預け
買入外国為替
取立外国為替
その他資産
未決済為替貸
前払費用
未収収益
先物取引差入証拠金
金融派生商品
金融商品等差入担保金
その他の資産
有形固定資産
建物
土地
リース資産
建設仮勘定
その他の有形固定資産
無形固定資産
ソフトウェア
その他の無形固定資産
前払年金費用
支払承諾見返
貸倒引当金 ※1
投資損失引当金

資産の部合計

科　　　目 金　額
経常収益
資金運用収益
貸出金利息
有価証券利息配当金
コールローン利息及び買入手形利息
預け金利息
その他の受入利息
信託報酬
役務取引等収益
その他業務収益
その他経常収益
償却債権取立益
その他の経常収益

経常費用
資金調達費用
預金利息
譲渡性預金利息
コールマネー利息及び売渡手形利息
売現先利息
債券貸借取引支払利息
コマーシャル・ペーパー利息
借用金利息
社債利息
その他の支払利息
役務取引等費用
その他業務費用
営業経費
その他経常費用
貸倒引当金繰入額
その他の経常費用

経常利益
特別利益
固定資産処分益
退職給付信託返還益
特別損失
固定資産処分損
減損損失
金融商品取引責任準備金繰入額
税金等調整前当期純利益
法人税、住民税及び事業税
法人税等調整額
法人税等合計
当期純利益
親会社株主に帰属する当期純利益

１７６，５７６
７４，２８３
５０，１７９
２０，４７３

６１
３，１９６
３７３
０

２３，８９８
３，２３７
７５，１５７

０
７５，１５７
１５４，４４４
１９，１２６
１１，３５７
２０８
１１５
７６６

４，８３２
５５
４９１
１４

１，２８４
７，５００
４０，０１１
４３，９５２
４３，８５２
２８０

４３，５７２
２２，１３２
５，６１３
１２

５，６００
１，１２８
２９３
８３５
０

２６，６１６
４，４０６
２，８２７
７，２３３
１９，３８２
１９，３８２

預金
当座預金
普通預金
貯蓄預金
通知預金
定期預金
その他の預金
譲渡性預金
売現先勘定
債券貸借取引受入担保金 ※2
借用金
借入金
外国為替
売渡外国為替
未払外国為替
信託勘定借
その他負債
未決済為替借
未払法人税等
未払費用
前受収益
金融派生商品
金融商品等受入担保金
リース債務
資産除去債務
その他の負債
賞与引当金
睡眠預金払戻損失引当金
繰延税金負債
再評価に係る繰延税金負債
支払承諾
負債の部合計

資本金
資本剰余金
資本準備金
利益剰余金
利益準備金
その他利益剰余金
　別途積立金
　繰越利益剰余金

自己株式
株主資本合計
その他有価証券評価差額金
繰延ヘッジ損益
土地再評価差額金
評価・換算差額等合計
新株予約権
純資産の部合計
負債及び純資産の部合計

５，８４０，０９８
３０，８４９
１５，３６６
１４３，２０２
６，９８２

２０２，６５８
２６６

２，１００
１，０２７
８７，０７６
１，５６０
７３５
５９
１５０
１５８
２

２３，５６６
１，８２３
１４，８８７

６，３７２，５７１

４６，７７３
４２，３６２
２０９，５１７
△１，０３３
２９７，６２０
４２，４９６
７，４４６
２，４９５
１４，２６９
６６，７０８
１５３

３６４，４８２
６，７３７，０５３

科　　　目 金　額
（負債の部）
預金
譲渡性預金
売現先勘定
債券貸借取引受入担保金
コマーシャル・ペーパー
借用金
外国為替
社債
信託勘定借
その他負債
賞与引当金
退職給付に係る負債
役員退職慰労引当金
睡眠預金払戻損失引当金
ポイント引当金
特別法上の引当金
繰延税金負債
再評価に係る繰延税金負債
支払承諾
負債の部合計

資本金
資本剰余金
利益剰余金
自己株式
株主資本合計
その他有価証券評価差額金
繰延ヘッジ損益
土地再評価差額金
退職給付に係る調整累計額
その他の包括利益累計額合計
新株予約権
純資産の部合計
負債及び純資産の部合計

（純資産の部）

８３６，５０６
２，４０３
１，４７７

９
２，９２５

１，０６１，５９２
４，５９１，５３４

４，７１３
９０，２４５
８５，７２４
２９，９４９
８，９０３
１５，８５６

８２
３３

５，０７２
６，２５２
５，３３４

８
９０９

３０，８８４
１，５０３
１４，８８７
△２３，４５９

△９５

６，７３７，０５３

科　　　目 金　額
（資産の部）
現金預け金
コールローン及び買入手形
買入金銭債権
商品有価証券
金銭の信託
有価証券
貸出金
外国為替
リース債権及びリース投資資産
その他資産
有形固定資産
建物
土地
リース資産
建設仮勘定
その他の有形固定資産
無形固定資産
ソフトウェア
リース資産
その他の無形固定資産
退職給付に係る資産
繰延税金資産
支払承諾見返
貸倒引当金
投資損失引当金

資産の部合計
（純資産の部）

８３５，５１８
６４，２９２
７７１，２２６
２，４０３
１，４７７

９
９

２，９２５
１，０７５，２０５
１８０，３９６
２１２，１０７
１５４，０７７
１８８，７１４
３３９，９０９

４，６２２，２１４
４，３３３
９６，２２１

４，１８８，３６４
３３３，２９４
４，７１３
４，４２５
２５５
３３

４３，４０３
８３７
５３７

７，８８３
１，８８１
１９，８１０
６，０１５
６，４３８
２６，６４９
８，２６５
１５，６１０
７５２
３３

１，９８６
６，２３４
５，４１６
８１８

１０，２４０
１４，８８７
△１９，７６３

△８０

６，６２６，０４０



株主様ご優待サービス

500株以上を継続して1年以上保有の
株主様にプレゼント！100株以上保有の株主様にプレゼント！

ＯＫＢの「選べる」株主優待 OKBからの秋の贈り物

２０２６年９月３０日時点で、５００株以上を継続して１年以上
保有の株主様に、「ＯＫＢブランド優待品」をはじめ地元
名産品とコラボレーションしたＯＫＢ独自の各種優待品の中
からお好みの品をお選びいただく「ＯＫＢからの秋の贈り物」
をお届けします。

２０２６年３月３１日時点で、１００株以上を保有の株主様に
以下のコースから選べる株主優待をご用意しました。

多くの株主様に当社株式を
より長期にわたり継続的に
保有していただくため、今回
から以下のように拡充します。

●保有期間１年以上３年未満
優待品を１品選べます

●保有期間３年以上
優待品を２品選べます

お問い合わせ先

大垣共立銀行　総務部　株式課 （受付時間 平日9：00～17：00）0584-74-2222☎

株主情報 株主情報

・画像は昨年のパンフレットの一部です

株式の状況 （2026年3月31日現在）

大株主 （2026年3月31日現在）

資本金

発行する株式の総数

発行済株式の総数

当期末株主数

46,773,573,707円

80,000,000株

41,281,897株

22,553名

■所有者別の株式保有比率（単元株式）

単元未満株式153,397株

単元株式41,128,500株

所有株式数（千株）

・所有株式数は、千株未満を切り捨てて表示しています。また、持株比率は小数点第3位以下を切り捨てて表示しています
・持株比率の算定となる発行済株式総数については、自己株式を控除のうえ算出しています
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日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口）

ARIAKE MASTER FUND

株式会社日本カストディ銀行（信託口）

大垣共立銀行従業員持株会

岐建株式会社

明治安田生命保険相互会社

牧村株式会社

JP MORGAN CHASE BANK 385781

STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY 505223

STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY 505001
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持株比率（%）

株式に関するお手続きのご案内
株式事務のお取り扱いについて

株
式
事
務
取
扱
場
所

毎年4月1日から翌年3月31日まで
毎年6月
3月31日
9月30日

事業年度
定時株主総会
定時株主総会基準日
中間配当基準日

電子公告とします。ただし、事故その他やむを得ない事由によって
電子公告をすることができないときは、日本経済新聞および
岐阜市において発行する岐阜新聞に掲載します。

100株単元株式数

株主名簿管理人
 東京都千代田区丸の内一丁目3番3号　みずほ信託銀行株式会社
同事務取扱場所
 東京都千代田区丸の内一丁目3番3号　みずほ信託銀行株式会社 本店証券代行部
【お問い合わせ先・郵便物送付先】
 〒168-8507 東京都杉並区和泉二丁目8番4号　みずほ信託銀行株式会社 証券代行部
 電話：　     0120-288-324

公告方法

各種お手続き窓口について
1 未払配当金のお支払い
株主名簿管理人（みずほ信託銀行株式会社）にお申し出ください。
2 住所変更、配当金受取方法の指定、単元未満株式の買い取り・買い増し、
相続などの各種お手続き
（1）証券保管振替機構（ほふり）に株式を預託されている株主様

お取引の証券会社などにお申し出ください。
（2）証券保管振替機構（ほふり）に株式を預託されていない株主様

当社が特別口座を開設する、みずほ信託銀行株式会社にお申し出ください。
お申出先は下記のとおりです。
【特別口座管理機関】
東京都千代田区丸の内一丁目3番3号　みずほ信託銀行株式会社
【お問い合わせ先・郵便物送付先】
〒168-8507 東京都杉並区和泉二丁目8番4号　みずほ信託銀行株式会社 証券代行部
電話：　   0120-288-324

株主様のご住所およびお名前のご登録について
株主様のご住所およびお名前の文字に、証券保管振替機構で指定されていない
漢字などが含まれている場合には、その全部または一部を証券保管振替機構が
指定した文字に変換のうえ、株主名簿に登録します。この場合、株主様にお送りする
通知物の宛名は、証券保管振替機構が指定した文字となりますのでご了承ください。

単元未満株式をご所有の株主様へ
当社では、「単元未満株式の買取請求制度と買増請求制度」を採用しています。
単元未満株式とは、当社の場合１株～99株の株式のことをいい、100株単位の
株式を単元株式といいます。
●単元未満株式の買取請求制度とは、当社が株主様から、1単元（100株）に満た
ない株式を買い取りさせていただく制度です

●単元未満株式の買増請求制度とは、1単元（100株）に満たない株式を有する
株主様が、当社から１単元に不足している株式を買い増し、１単元の株式にできる
制度です

●いずれのお手続きも、口座を開設されている証券会社経由で行っていただくことと
なります
・買取・買増請求に伴う手数料は無料です
・特別口座の株主様の買取・買増請求の詳細およびお手続きなどに関しましては、
特別口座管理機関であるみずほ信託銀行株式会社あてにご照会ください

・買増請求につきましては、毎年3月31日および9月30日のそれぞれ10営業日
前から当該日までの期間は受付を停止します

株主総会資料の電子提供制度（書面交付請求）についてのお問い合わせ先

みずほ信託銀行株式会社　証券代行部
電子提供専用ダイヤル
電話：　   0120-524-324

地域のお客さまの信頼にお応えすべく
持続可能な経営基盤を確保するため、
内部留保の充実に努めてまいります。
それを前提としたうえで、安定配当を
基本的な株主還元とし、今後の自己
資本比率の水準や業績の見通し、外部
環境などを総合的に判断し「配当拡大」
や「自己株式の取得」による追加的な
株主還元を実施し、総還元性向３０％
程度を目標とします。

株主還元方針
●チャレンジコース（抽選）
１００名につき１名に優待品が
当たるコースです。抽選に
はずれた場合はQUOカード
５００円分をお送りします

●セレクトコース
必ずもらえる優待品いずれか
の中から１品を選ぶコースです

●寄付コース
国土緑化推進機構（緑の募金）
または日本赤十字社に２,５００円
を寄付するコースです

２０２６年９月３０日を基準日として株式分割を実施することに伴い、
２０２７年３月３１日以降の株主様ご優待サービスの拡充と変更を行います。

詳しくはこちら▶

NEW！

19 20



会社概要・役員一覧
会社概要・役員一覧

お問い合わせ

概　要 （2026年3月31日現在） 本誌の表紙

OKBグループ （2026年3月31日現在）

1896年3月（明治29年）
467億円
岐阜県大垣市郭町3丁目98番地
国内157ヵ店（うち出張所35ヵ店）、
海外駐在員事務所2拠点、海外現地法人1社

設 立
資 本 金
本 　 店
店 舗 数

2,324名
5兆8,625億円（譲渡性預金は含まず）
4兆6,222億円

従 業 員 数
預 金 残 高
貸出金残高

OKB大垣共立銀行は、グループ会社とのネットワークを
通じて充実した総合金融サービスをお届けしています。

役 員 体 制 （2026年6月23日現在）

取 締 役
取締役会長（代表取締役）

取締役頭取（代表取締役）

（社外取締役）

（社外取締役）

（社外取締役）

取 締 役

取 締 役

取 締 役

取 締 役

取 締 役

取 締 役

取 締 役

境　  　 敏 幸
林 　  　敬 治
土 屋　  　 諭
五 藤　  義 徳
金 森　  　 靖
小 池　  　 剛
森 口　  祐 子
清 水　  千 弘
鮎 京　  正 訓

業 務 執 行 体 制
会長（取締役を兼務）

頭取（取締役を兼務）

専務執行役員

専務執行役員

常務執行役員

常務執行役員

常務執行役員

常務執行役員

常務執行役員

執 行 役 員

執 行 役 員

執 行 役 員

執 行 役 員

執 行 役 員

執 行 役 員

人事部長（取締役を兼務）

名古屋支店長

市場金融部長

業務監査部長

総合企画部長

本店営業部長

境　  　 敏 幸
林　  　 敬 治
土 屋　  　 諭
五 藤　  義 徳
後 藤　  勝 利
金 森　  　 靖
山 田　  　 誠
小 池　  　 剛
岡 田　  恒 一
河 村　  宗 寛
安 田　  次 朗
松 岡　  庸 介
伊 藤　  博 朗

春 田　  直 人

佐 曽 利 浩 二

（取締役を兼務）

（取締役を兼務）　

（取締役を兼務）　

岐阜支店長 兼 千手堂支店長 
兼 今小町支店長 兼 梅林支店長

監 査 役
常勤監査役

常勤監査役

監 査 役

監 査 役

（社外監査役）

（社外監査役）

浦 松　  鉄 也
田 邊　  孝 平
冨 成　  義 郎
祖 父 江 敏 雄

ミニディスクロージャー誌「なるほど」の表紙には、障がいのある
アーティストの作品を使用しています。
今回は岐阜県出身のアーティスト 堀 慎哉さんの作品を採用し、
作品の使用料として３万円をお支払いしました。OKBはこれからも
障がいのあるアーティストの社会参加をサポートしてまいります。

各種お問い合わせ先の一覧はこちら各種お問い合わせ先の一覧はこちら

お問い合わせ先の確認
お問い合わせ先が分からない場合

受付時間／平日9：00～21：00  土・日・祝休日9：00～17：00
0120-888823  サービス番号11

商品・サービスなどに関するお問い合わせ

OKBは公益財団法人岐阜県教育文化財団ならびに社会福祉法人楽笑と「tomoni ART 
project」を推進しています。本プロジェクトは、OKBが地域企業や団体の持つ社会貢献ニーズの
プラットフォームとなり、障がいのあるアーティストと地域企業などとのコラボレーションよる商品
開発をトータルサポートするものです。その収益の一部を還元することで障がいのあるアーティストの
社会参加をサポートし、誰もがいきいきと活躍できる地域づくりを目指しています。

障がいのあるアーティストの社会参加をサポート

サポーター募集中！！
障がいのあるアーティストの社会参加を一緒に応援しませんか？
詳しくは、お近くのOKBの店舗窓口にお問い合わせください。

「観音様」
堀 慎哉 （1956年生まれ 岐阜県岐南町在住）

詳しくは
こちら

・平日17:00以降、土・日・祝休日は、お問い合わせ内容によっては対応できない場合があります

共友リース株式会社
リース業

共立コンピューターサービス株式会社
システム開発、ITコンサルティングに関する業務

OKB証券株式会社
証券業務

株式会社OKB信用保証
ローンの信用保証業務、不動産担保物件の調査・評価業務

株式会社OKBペイメントプラット
クレジットカード業務

株式会社OKBキャピタル
株式・社債などへの投資業務

株式会社OKBフロント
銀行代理業務
・株式会社OKBフロントは2026年3月31日付にて解散し、
　同年6月8日付にて清算結了

株式会社OKBビジネス
銀行事務の受託・集中処理業務

OKB Consulting Vietnam Co., Ltd.
現地での法人設立や運営サポート、投資のコンサルティング業務

株式会社OKBパートナーズ
帳票・物品類の受発送業務、文書作成・印刷業務、
文書などの保管業務

株式会社OKB総研
経済・産業・文化の調査研究とその受託
企業経営情報の提供と各種コンサルティング業務
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第214期 営業のご報告（2025年4月～2026年3月）

大垣共立銀行 ミニディスクロージャー誌

このミニディスクロージャー誌の制作には、FSC®認証紙および環境に配慮した植物油インキ
を使用し、有害な廃液が一切出ない「水なし印刷方式」を採用しています。
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